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Cooperación Internacional, Cruz de Oro de la Orden Civil de la Solidaridad  
Social y declarada Entidad de Utilidad Pública, es miembro de:  
• Coordinadora Española de ONG para el Desarrollo (CONGDE) 
• European Anti Poverty Network (EAPN Madrid) 
• Coordinadora Valenciana de ONGD (CVONGD) 
• Coordinadora Gallega de ONG de Desarrollo 
• Plataforma del Voluntariado de Aragón 
• Coordinadora de ONG de Desarrollo de Castilla y León 
• Federación de Voluntarios de la Comunidad de Madrid (FEVOCAM) 
• Fundador de la Red ICNET (Organización Internacional de Juventud reconocida por la Unión Europea) 
• Red Euro-Árabe de Desarrollo e Integración (READI) 
• Plataforma Andaluza del Voluntariado 
• Plataforma del Voluntariado Social de Sevilla 
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No te tengas miedo. Con nuestra campaña SERADE, que cumple 
25 años, abordamos una cuestión que consideramos de gran rele-
vancia para la juventud actual. Así lo recoge también la Estrategia 

Europea de Juventud 2021-27 que propone como una de 
sus metas el bienestar y salud mental de los jóvenes.  

La estrategia, publicada dos años antes del co-
mienzo de la pandemia, ya advertía que “un nú-
mero significativo y cada vez mayor de jóvenes 
en toda Europa expresan su preocupación por 
la prevalencia entre sus iguales de problemas 
de salud mental, como un elevado nivel de es-
trés, ansiedad, depresión y otras enfermedades 
mentales. Los jóvenes mencionan las inmensas 

presiones sociales a las que se enfrentan hoy”. 

“Si quieres construir un barco, no empieces por 
buscar madera, cortar tablas o distribuir el trabajo. 

Evoca primero en los hombres y mujeres el anhelo del 
mar libre y ancho”. El célebre consejo de Saint-Exupéry en 

“El principito” inspira esta campaña con la que buscamos recordar 
la fuerza de nuestra juventud para mejorar la sociedad. No es cues-
tión sólo de capacidades -la generación más preparada de la his-
toria, escuchamos con frecuencia- sino de cuál es el propósito -los 
anhelos- por los que vale la pena actuar. 

En el Tercer Sector nos sentimos también responsables de esta ta-
rea. Así, asistimos a debates y foros dirigidos a comprometer más a 
la juventud en el amplio abanico de las necesidades sociales. Desde 
Cooperación Internacional trabajamos para promover cauces de 
participación social a través del voluntariado; para fomentar su ca-
pacidad de innovación y emprendimiento social; para proponer he-
rramientas educativas que consoliden este propósito y para darles 
protagonismo en la creación y consolidación de nuevos proyectos 
sociales y de cooperación al desarrollo. Estas páginas pretenden 
reflejar la variedad de actividades protagonizadas por jóvenes al 
servicio de esta misión. 

Gracias a todas las entidades sociales educativas y juveniles que 
sostenéis este trabajo, y a las empresas e instituciones que respal-
dáis nuestras acciones sociales, celebramos el próximo año nuestro 
30 aniversario con la ilusión de consolidar nuestra labor a nivel eu-
ropeo a través de International Youth Cooperation. 

Juan Ignacio Carbonel Pintanel 
Damos  

las gracias
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Voluntarias de 
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Internacional 
limpian una playa 
en Asturias.
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QUIÉNES
SOMOS
 
JUNTA DIRECTIVA 
 
Presidente  
Juan Ignacio Carbonel Pintanel 
 
Vicepresidente  
Ricardo Vela Navarro-Rubio 
 
Secretario General 
Rafael Herraiz Solla 
 
Vocales 
Irene Briones Martínez 
Andrés Monzón de Cáceres 
Cristina Cabanas Rubio 
Santiago Díaz Rubio 
Rocío Peris Hueso 
María Calvo Charro 
Francisco Martín-Consuegra 
Ángeles Sánchez de León Fdez. Alfaro 
Julián Villanueva Galobart 
Ricardo Richarte López 
María Vega Rodríguez 
Paloma Roca Salamero 
Mercedes Castelló Pascual 
Isabel Contreras Álvarez 
Beatriz López Mecía  
 
DIRECTOR GENERAL 
Rafael Herraiz Solla 
 
COMITÉ DE DIRECCIÓN 
Teresa Martín Aguado 
Irene Olmedo Bernal 
Iciar Lumbreras González-Serrano 
Pedro Ortega Campos

 
DEPARTAMENTOS 
 
PROYECTOS Y AGRUPACIONES 
Directora:  
Teresa Martín Aguado  
Virginia Vela Valldecabres 
Enrique Calomarde Alamar 
Álvaro Rodríguez Estévez 
Alicia Pareja Abia 
Gonzalo Martínez Díaz 
Jaime de Ojeda Herrero  
José María Feria Buxens 
Fernando Rueda Marco 
María Rodríguez Ferro 
 
DESARROLLO CORPORATIVO 
Directora: 
Iciar Lumbreras González-Serrano   
María Mompó Boluda 
Lidia Cano García 
 
COMUNICACIÓN 
Sonsoles Calavera Pérez 
Pedro Arteche Gil  
 
JURÍDICO-FINANCIERO Y  
SERVICIOS CENTRALES 
Directora:  
Irene Olmedo Bernal  
Javier Basauri García 
Vicente Trelles Martín

 
Agradecimientos  
a quienes ya no están  
en CI: 
 
Carlos Fernández, Paulina Silva, 
Verónica García-Menacho, 
Alberto Ruiz, Pablo Baras y 
Mariano Salazar 

Somos  
725 jóvenes  
en actividades 
estables de 
voluntariado.

Somos  
109 
agrupaciones 
solidarias.

Somos  
132 empresas 
colaboradoras.

725
109

132
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International Youth  
Cooperation 
 
Finlandia Charles Nwoko 
Países Bajos Casper de Quay 
Portugal Javier Calderón 
República Checa Ricardo Massmann 
Croacia Iñigo Cortés 
Irlanda Kathy Sheehan 
Eslovaquia Branislav Borovský 
Hungría Rafael de Castro 
Letonia Florian H. Gahbauer 
Estonia Cristina Amorós 
Suecia Sara J. Mlynarczyk

 
ÁREAS TERRITORIALES 
 
Andalucía y Extremadura   
SEVILLA   
Jefe de Área: 
Pedro Ortega Campos   
Álvaro Zapata Pedreño 
Esperanza Jiménez García 
José Luis Expósito Lobo 
Ana de la Fuente Feliú  
 
CÁDIZ    
José Ángel Cadelo de Isla 
Bibiana Lozano Rodríguez 
 
MÁLAGA    
Alberto Montané Franco 
 
GRANADA   
Javier González Serrano 
María Jesús López García 
 
EXTREMADURA 
Daniel Serrano Collantes 
 
Aragón        
Jefe de Área: 
Pedro Herráiz Bayod  
Ignacio Ciprés Alastuey  
Álvaro Martínez Zubía 
 
Levante 
Jefe de Área: 
Pablo Calomarde Alamar         
Patricia Sanjuan Fernández 
Andrés Arnás Querol  
Ricardo Mollá Martínez 
 

 
 
 
Murcia   
Jesús Bernadic  
  
Galicia       
Jefa de Área: 
Inmaculada González Cayado  
Alberto Peña Torres 
Raquel Gándara Gómez 
Bárbara Quintero Duarte 
Álvaro Fernández de Mesa 
  
Castilla y León, Cantabria y 
Asturias  
Jefe de Área: 
Ismael Negro Arranz  
César Pardo Hervella 
 
SALAMANCA    
Blanca Belén Hernáez García 
  
Cantabria 
Pedro Javier Gómez Fernández 
  
Asturias 
Jaime García Sopeña 
  
Castilla - La Mancha 
José María Solé Bernardino        
  
Canarias 
Jefe de Área: 
Alfonso Sánchez Romero  
Ángel García Donate 
José Ramón Rodríguez González 
María Jesús Sánchez Acosta

Voluntariado 
corporativo  
con la Mutua 
Madrileña.

Somos  
unos 5.000 
voluntarios  
en campañas 
especiales.

Tenemos más de 40.000 seguidores y 
amigos en redes sociales. 

40.000
5.000



OBJETIVO
NUESTRO
Cooperación Internacional es una organización 
española sin ánimo de lucro, Premio Estatal al 
Voluntariado Social 2017, Cruz de Oro de la Or-
den Civil de la Solidaridad Social y declarada 
Entidad de Utilidad Pública, que trabaja desde 
1993 “por una juventud solidaria”. La ONG 
también está presente a través de la marca 
 International Youth Cooperation en el trabajo 
que desarrolla fuera de España. 

Desde una concepción cristiana del hombre, en 
Cooperación Internacional promovemos una 
cultura solidaria entre los jóvenes y les ofrece-
mos la oportunidad de comprometerse en pro-
yectos de voluntariado, educación y sensibiliza-
ción como herramientas de transformación so-
cial. Favorecemos el desarrollo humano acorde 
con la dignidad de las personas. Para ello, 
crea mos cauces de participación social a través 
de cuatro líneas de actuación: 
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RESPONSABILIDAD  
SOCIAL EDUCATIVA
Buscamos modos de involucrar 
a la escuela, la familia y la so-
ciedad en su conjunto, para 
concienciar sobre su enorme 
potencial para la promoción de 
una cultura de justicia social.

 
VOLUNTARIADO 
Creamos cauces para la parti-
cipación social de los jóvenes a 
través del voluntariado y otras 
acciones solidarias a favor de 
los más necesitados.

COLOMBIA 
, 

 
, 

CROACIA 
, 

ESPAÑA 
, 

FILIPINAS 
, 

FINLANDIA 
, 

GAMBIA 
, 

GUATEMALA 
, 

HONDURAS 
, 

HUNGRÍA 
, 

COSTA DE 
MARFIL
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INNOVACIÓN  
SOCIAL 
Desarrollamos las capacidades 
y habilidades de los jóvenes 
para que se conviertan en pro-
tagonistas de la transforma-
ción social.

 
DESARROLLO 
En línea con los ODS, entende-
mos el desarrollo con un enfo-
que de expansión de los dere-
chos humanos y libertades 
 reales de los individuos.

TRABAJAMOS
Cooperación Internacional de -
sarrolla la mayor parte de su 
trabajo en España. Durante los 
últimos años, hemos creado una 
marca global –International 
Youth Cooperation- que en 2022 
llegó a 12 países: Irlanda, Portu-
gal, España, Países Bajos, Croa-
cia, Hungría, República Checa, 
Eslovaquia, Estonia, Letonia, 
Finlandia y Suecia. Además, en 
colaboración con otras institu-
ciones, también realizamos pro-
gramas de voluntariado y pro-
yectos de Cooperación para el 
Desarrollo en 18 países de Euro-
pa, América y África.

Voluntariado  
en la Cocina 
Social Vistalegre, 
en Madrid.

INDIA 
, 

KENIA 
, 

LETONIA 
, 

MARRUECOS 
, 

 
, 

PERÚ 
, 

PORTUGAL 
, 

 
, 

SENEGAL 
, 

SUECIA 
, 

PAÍSES 
BAJOS

REPÚBLICA 
CHECA
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Responsabilidad 
Social 
Educativa

HACEMOS
QUÉ

Trabajamos por una formación integral desde 
las primeras etapas de la educación, para 
que los jóvenes no sean indiferentes a las 
necesidades de su entorno. En esta tarea, 
involucramos a la escuela, la familia y la 
sociedad en general. Para ello, facilitamos 
herramientas para que las instituciones 
educativas puedan transmitir una cultura 
centrada en el bien común, basada en la 
dignidad y los derechos humanos, en línea 
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 
(ODS). 

OBSERVATORIO DE  
RESPONSABILIDAD  
SOCIAL  
EDUCATIVA  
Este Observatorio cuenta con más de 
diez años de experiencia en investi-
gación, observación y análisis promo-
viendo el objetivo de transmitir a los 
centros educativos su responsabili-
dad. Cuenta con un Comité Acadé-
mico Internacional formado por ex-
pertos, profesores e investigadores de 
diferentes universidades de Europa y 
Latinoamérica.

RELATOS  
SOLIDARIOS   

El Concurso de Relatos “Una 
Oportunidad para construir un 
mundo mejor” promueve valores 
entre los escolares desde 5º de 
Primaria hasta 4º de la ESO, gra-
cias a la colaboración del Institut 
Valencià de la Joventut.
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ESCUELA  
SOLIDARIA  
Ayudamos a los centros edu-
cativos a desarrollar sus planes 
de Responsabilidad Social Edu-
cativa. Este proyecto cuen ta 
con el apoyo de la Diputación 
de Valladolid, el Instituto de 
Juventud de la Junta de Castilla 
y León y la Xunta de Galicia.  
 
QUÉ OFRECEMOS 
-Asesoramiento para el 
diseño de un Plan de 
Responsabilidad Social 
Educativa (Plan RSED) y su 
puesta en marcha. 

-Recursos educativos para 
mejorar el conocimiento de 
las necesidades sociales. 

-Formación para el 
profesorado a través de 
herramientas que le 
permitan trabajar los 
materiales educativos. 

-Exposiciones, guías 
didácticas, publicaciones, 
páginas web, recursos para 
el voluntariado, foros y 
herramientas para el 
emprendimiento social, etc. 

- Reconocimiento como 
Centro Socialmente 
Responsable. 

- Proyectos de apoyo 
socioeducativo para 
menores en situación de 
vulnerabilidad. 

MATERIALES  
EDUCATIVOS   
Trabajamos y difundimos diferen-
tes materiales: vídeos, guías di-
dácticas, exposiciones… que se 
ofrecen a los centros educativos 
durante el curso. 

> Pobreza y  
Dignidad 

 
Todos somos iguales en dignidad. Nos acercamos a la pobreza como un fenómeno 
que atenta contra la dignidad de la persona y, por tanto, nos compromete a todos en-
contrar modos para tener acceso a los recursos de manera libre y responsable. Este 
proyecto contempla una exposición itinerante con una Guía Didáctica para el educador, 
con actividades para entender la magnitud de la pobreza y cómo erradicarla.

OCIO Y  
TIEMPO LIBRE   
Este ámbito de formación se 
lleva a cabo en colaboración 
con diferentes entidades y 
para más de 60 asociaciones 
juveniles en España. En el 
marco del ocio y tiempo libre, 
a lo largo del año se promue-
ven acciones relacionadas con 
la práctica deportiva, el res-
peto por el medio ambiente 
así como diferentes campa-
mentos urbanos con menores 
en situación de desventaja so-
cial en Villa de Vallecas y Te-
tuán (Madrid), Zaragoza (Ara-
gón), San Andrés (Tenerife) y 
en Pontevedra (Galicia).

> I Youth 
 
Es un proyecto de sensibilización contra la discriminación y la xenofobia por una 
ciudadanía inclusiva. Han participado 9.130 jóvenes (14-19 años) en Madrid, Ponte-
vedra, Sevilla, Zaragoza y Tenerife. Se centra en favorecer la convivencia entre las 
diferentes culturas y prevenir conductas racistas en favor de los Derechos Humanos. 
Se han llevado a cabo aulas de sensibilización, laboratorios de ideas (346 jóvenes), 
talleres interculturales (382 jóvenes). Y la creación de la plataforma I Youth. Además,  
la campaña de sensibilización “Preguntas incómodas” logró un alcance de 63.199 
personas, que han recibido este mensaje de concienciación sobre la inmigración y 
cómo combatir prejuicios.

DESCUBRE LA CAMPAÑA EN 
>>> https://preguntas.ciong.org/

#Preguntasincómodas

Eres el hijo del banquero más rico de España. 
Estudias en la universidad.

¿Cuál fue tu infancia? ¿Qué juegos eran tus 
favoritos? ¿Qué tipo de trabajo tenían tus padres? 
¿Cómo era tu casa?

¿Cuál es tu vida cotidiana ahora? 
¿Qué haces por la mañana, por la tarde, por la 
noche? 

¿Qué estilo de vida tienes? ¿Dónde vives? 
¿Cuánto dinero ganas cada mes? ¿Qué tipo de 
trabajo tienes? ¿Qué haces con tu tiempo libre?

¿Qué te emociona? ¿Qué sueños tienes? 
¿A qué temes?

Eres inmigrante sin papeles de Mali de 30 años 
recién llegado a España.

¿Cuál fue tu infancia? ¿Qué juegos eran tus 
favoritos? ¿Qué tipo de trabajo tenían tus padres? 
¿Cómo era tu casa?

¿Cuál es tu vida cotidiana ahora? 
¿Qué haces por la mañana, por la tarde, por la 
noche? 

¿Qué estilo de vida tienes? ¿Dónde vives? 
¿Cuánto dinero ganas cada mes? ¿Qué tipo de 
trabajo tienes? ¿Qué haces con tu tiempo libre?

¿Qué te emociona? ¿Qué sueños tienes? 
¿A qué temes?

https://preguntas.ciong.org/
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UN FUTURO  
PARA  
LA INFANCIA  
Trabajamos el refuerzo edu-
cativo y la mejora del rendi-
miento académico con me-
nores en situación de vulne-
rabilidad. Facilitamos herra-
mientas para fortalecer sus 
habilidades personales y psi-
coafectivas en talleres y ac-
tividades culturales, depor-
tivas, tecnológicas, artísticas, 
de ocio y tiempo libre, etc. 
Decenas de voluntarios se 
implican en acciones educa-
tivas a modo de apoyo escolar 
cada tarde. 
 
Este programa se desarrolla 
en Madrid, Co munidad Va-
lenciana, Anda lucía, Castilla 
y León y Galicia. Y cuenta 
con el apoyo de administra-
ciones públicas y entidades 
privadas como SAGE Foun-
dation, EDM y Fundación La 
Caixa. 

Cooperación Internacional y Boeing 
cumplen 15 años de firme compro-
miso con el apoyo a la infancia en 
situación de vulnerabilidad en Ma-
drid, a través del programa de 
apoyo socioeducativo “Volando 
Juntos”. Este proyecto fomenta ha-
bilidades y competencias STEM en 
niños y niñas, para que se familia-
ricen con conceptos científicos 
desde pequeños y ayuda a eliminar 
la brecha educativa desde estas 
áreas de conocimiento. 
Desde sus inicios, 1.069 menores 
han participado en el programa 
“Volando Juntos”. Durante el 
curso actual, 25 escolares de 
Primaria en situación de vulne-
rabilidad reciben a diario -de 
lunes a viernes- un apoyo so-
cioeducativo después del ho-
rario escolar, en Madrid.

15 AÑOS “VOLANDO JUNTOS”

NEW  
TECHNOLOGIES  
CODE   
En relación con el desarrollo de la competencia digital, este proyecto pretende fomentar una 
actitud reflexiva entre los jóvenes para conocer las múltiples oportunidades y retos que en-
cierran las tecnologías de la información y la comunicación. En 2022, desde el área territorial 
de Castilla y León, se formaron a unos 250 chicos y chicas en el buen uso y aprovechamiento 
de las tecnologías.

Acto conmemorativo de los 15 años 
de “Volando Juntos”.  
11 de junio de 2022, Madrid.
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TODOS  
A DESAYUNAR   
Kellogg impulsa este programa 
desde 2011 para contribuir a la 
mejora de condiciones de los 
menores en situación vulnera-
ble, ofreciéndoles un de sayuno 
diario y equilibrado. Cooperación 
Internacio nal  coordina su des-
arrollo en España en colabo-
ración con los centros edu-
cativos participantes y los vo-
luntarios. Durante el curso 
2021-2022 se sirvieron 127.575 
desayunos a 874 alumnos de 
10 centros educativos de Ma-
drid, Valencia, Valladolid, Má-
laga, Córdoba y Sevilla. 

BECAS DE  
ESTUDIOS 
KELLOGG’S    
Las Becas de Estudios Ke-
llogg’s es una iniciativa de Ke-
llogg Company, que se de -
sarrolla en España en co  la- 
boración con Cooperación In-
ternacional. Estas ayudas es-
tán dirigidas a beneficiarios del 
programa “Todos a Desayunar” 
que facilita que los estudiantes 
de Secundaria o estudios pos-
tobligatorios con dificultades 
socioeconómicas puedan con-
tinuar su formación. Gracias a 
este apoyo, acompañamos a 
estos jóvenes en su desarrollo 
personal y formativo, promo-
viendo su futura inserción la-
boral. En 2022, se concedieron 
tres becas a estudiantes de 
Secundaria. En la actualidad, 
hay diez alumnos becados en 
este programa.

PROGRAMA DE LIDERAZGO SOCIAL  
Trabajamos el carácter de niños y jóvenes de origen inmigrante y en proceso de in-
clusión social en el barrio de San Pablo (Zaragoza), zona con un alto índice de mar-
ginalidad. Más de 50 voluntarios -estudiantes de Bachillerato y Universidad-, par-
ticipan en este proyecto en red con el C.E.I.P Santo Domingo, único centro público 
del barrio. A través de las 3 C’s (cabeza, cuerpo y corazón), trabajan con 100 chicos 
y chicas desde el estudio, el deporte y el voluntariado. 
 

- Lunes y miércoles: Acompañamiento y colaboración con las cenas de 
los mayores residentes en la Cruz Blanca.  

- Martes: Voluntariado con personas con discapacidad de la Fundación 
Los Pueyos. 

- Jueves: Entrenamiento desde la Escuela Deportiva Inclusiva con per-
sonas con discapacidad. 

- Viernes: Acompañamiento con los mayores del Centro Social Virgen 
del Pilar. 

 
Durante el año pasado, este programa benefició a 280 personas. 
 
Este proyecto cuenta con el apoyo de Bergner, la Fundación Nemesio Díez, la Con-
sejería de Ciudadanía y Derechos Sociales del Gobierno de Aragón, Evair, Fundación 
La Caixa, Ibercaja y Patricia Ramírez (psicóloga). Durante los meses de verano, el 
PLS Summer se encarga de dar continuidad a este refuerzo. 

En 2022, por cuarto año consecutivo se continúa con el Programa socioeducativo 
en el barrio de San Andrés (Tenerife). Se ofrecen apoyo educativo y clases de inglés 
a 50 niños en riesgo de exclusión social, en colaboración con la Fundación Oryles, 
DISA y Fundación La Caixa.

Responsabilidad 
Social 
Educativa

QUÉ HACEMOS

PROGRAMA SOCIOEDUCATIVO
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Voluntariado
HACEMOS
QUÉ

Nuestros voluntarios participan en múltiples 
actividades y proyectos en beneficio de los 
sectores más desfavorecidos. Bajo el lema 
“Living for others”, el voluntariado permite 
que estos jóvenes tengan presente la 
dimensión del servicio a los demás, en todo 
lo que emprenden. 

PROGRAMA DE  
AYUDA DIRECTA A  
LAS NECESIDADES: ADN  

Este proyecto pretende ayudar a cubrir las necesidades 
de alimentación de familias en riesgo de exclusión 
social en Madrid, Sevilla (donde cuenta con la cola-
boración de Fundación La Caixa), Burgos y Valladolid. 
Este año, en Madrid, 192 voluntarios atendieron 
cada mes a 64 familias, gracias a la colaboración del 
Banco de Alimentos. En Sevilla, cada semana, se re-
parten alimentos, ropa y material escolar entre 250 
familias desfavorecidas. En total, los 98 voluntarios 
que se implican en este programa han llegado a 810 
beneficiarios directos y unos 1.700 indirectos, en 
coordinación con los Servicios Sociales Municipales 
de Torreblanca, Cerro-Su Eminencia, Sevilla Este-
Alcosa-San Pablo y Nervión. 

AYUDAS  
A LA PALMA  
Para ayudar a los damnificados por la 
erupción del volcán en La Palma, Google 
donó 46.000 dólares gracias a la iniciativa 
impulsada por Telma, una de sus em-
pleadas. El dinero fue destinado a la 
compra de muebles para las familias 
más vulnerables.  



COCINA SOCIAL VISTALEGRE  
Durante 2022, gracias a la implicación de más de 
60 voluntarios, se han entregado 20.980 menús  
al Comedor Solidario de Torrejón de Ardoz. Ac-
tualmente se están elaborando 440 menús 
semanales. La Cocina cuenta con el apoyo 
del Palacio Vistalegre, el IT Fuenllana y Grupo 
La Fábrica. Este año han participado como 
colaboradores: BBVA Asset Management, Lo-
gista Parcel, ALD, Fundación Mutua Madrileña, 
Sabadell, Bankinter, Lazard, Fundación Pryconsa, 
Velilla y Académica. 
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SPAINSIGHT  
Este proyecto consiste en impartir cla-
ses de español y ofrecer acompaña-
miento individualizado a inmigrantes 
afganos mediante una plataforma on-
line, diseñada de manera gratuita por  
Global Incubator. En su mayoría son 
abogadas, periodistas, integrantes del 
ejército nacional, fiscales y activistas 
por los derechos de la mujer, que tra-
bajaban en Afganistán hasta que, en 
agosto de 2021, los talibanes se hicieron 
con el poder. Los profesores voluntarios 
del proyecto son jóvenes de colegios 
mayores (Ateneo y Moncloa) y empresas 
(RIA y Telefónica), que formaron a 65 
afganos (48 mujeres y 17 hombres). 

CAMPAÑA  
VOLUNTARIADO  

“Comprometerte no te ata. Te hace 
volar” es el claim de esta campaña 
que muestra cómo comprometerse 
para mejorar la vida de otras personas 
merece la pena.  Con la financiación 
del Ministerio de Derechos Sociales y 
Agenda 2030, el spot ha sido difundido 
en RTVE, RTV Canarias y RTV Princi-
pado de Asturias, junto con una exce-
lente acogida en redes sociales durante 
2022. 

>>> https://youtu.be/uYYUa9uC0zo)

DESCUBRE LA CAMPAÑA EN

https://youtu.be/uYYUa9uC0zo)
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Ferias de voluntariado  
Durante 2022, Cooperación Internacional 
estuvo presente en Madrid en distintas 
ferias de voluntariado, acercando las ac-
tividades solidarias a los jóvenes: 
 
- Volunfair de la UPM 

(1 marzo) 
- Foro Solidario del IEB 

(23 marzo) 
- Feria de Voluntariado de 

IE University (25 octubre) 
- Jornada de Voluntariado de 

la UCM (30 noviembre) 
 

UNA SONRISA  
POR NAVIDAD  
Un año más, objetivo superado: 
9.582 niños y niñas en riesgo de 
exclusión social pudieron disfrutar 
de sus regalos esta Navidad. En 
2022, participaron 7.731 emplea-
dos de 74 empresas en 26 ciu-
dades españolas, con la colabo-
ración  especial de Bankinter y 
BNP Paribas, la participación des-
tacada de Fundación Telefónica 
y Allianz, y el apoyo logístico de 
ALD Automotive. 
 

Unos 2.000 jóvenes voluntarios 
se implicaron en algunas de las 
350 iniciativas solidarias de la 
campaña, entre las que se en-
cuentra el reparto de alimentos 
a 2.222 beneficiarios directos, 
en colaboración con 90 entidades 
sociales.



FRIDAY  
REVOLUTION  

Friday Revolution propone a 
los jóvenes un plan de fin de 
semana diferente y atractivo. 
Cientos de jóvenes conocen el 
valor del voluntariado con 
 acciones puntuales para poder 
así descubrir el valor transfor-
mador del compromiso social 
estable. Cada viernes y sábado, 
decenas de voluntarios repar-
ten meriendas y desayunos a 
personas sin hogar, rehabilitan 
casas a través de Painting For 
Others, visitan a personas ma-
yores, así como organizan ac-
tividades deportivas y de ocio 
con menores y personas con 
discapacidad. Durante el año 
2022, participaron 276 jóvenes 
en estas actividades solidarias 
en beneficio de colectivos vul-
nerables en Madrid, Sevilla, 
Málaga, Córdoba y Granada. 

PROYECTO DE  
PARTICIPACIÓN 
VECINAL  
En Tenerife, en el barrio de 
Añaza, se continúa con este 
proyecto gracias al apoyo de 
VISOCAN. El objetivo es mejorar 
la convivencia vecinal de 350 
familias que viven en esa zona 
vulnerable a través de acciones 
solidarias como pintar casas y 
zonas comunes, talleres con 
niños y niñas o tareas de lim-
pieza comunitaria.  

DÍA SOLIDARIO  
DE LAS EMPRESAS  
En su 15º edición, esta jornada de voluntariado corporativo organizada por Cooperación Inter-
nacional con la colaboración de RB Iberia, reunió en 8 ciudades a 24 entidades sociales y 27 
empresas que participaron en 30 iniciativas. Estas acciones estaban dirigidas a la mejora de 
las condiciones sociales y medioambientales del entorno más cercano. En 2022, unos 500 
voluntarios participaron en Madrid, A Coruña, Barcelona, Badajoz, Sevilla, Valencia, Vigo y 
Zaragoza. 

BREAKFAST FOR OTHERS   
El rendimiento escolar se puede ver afectado cuando no se recibe una buena alimentación. 
Este programa proporciona un desayuno completo y equilibrado, así como acompañamiento 
por las mañanas, antes del comienzo de las clases, a niños y niñas que se encuentran en 
situación de vulnerabilidad. En Valencia, 45 voluntarios reparten desayunos cada mañana a 
460 menores. En 2022, Granada también se suma al proyecto, en el CEIP Arrayanes, con más 
de 40 niños atendidos, gracias a la participación de 9 voluntarios. 
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Voluntariado
QUÉ HACEMOS
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PAINTING FOR OTHERS   
Desde hace 26 años, este proyecto hace posible 
que familias en riesgo de exclusión puedan tener 
una vivienda más digna y acogedora. En Madrid, 
400 jóvenes rehabilitaron 40 viviendas de familias 
en situación vulnerable; en A Coruña se rehabilitaron 
otras cinco y un centro de acogida de menores con 
problemas de salud mental, gracias a la ayuda de 
175 voluntarios. En Valladolid se pintaron cinco 
casas y otras dos en León, con la colaboración 40 
voluntarios. También Valencia, Tenerife, Santander 
y  Barcelona se sumaron a este proyecto en 2022.  
 
Este proyecto cuenta con la colaboración de los 
Servicios Sociales de las distintas ciudades y con el 
apoyo económico y logístico de ALD Automotive, 
Fundación Pryconsa y Fundación Montemadrid y 
con la cesión de los materiales a cargo de Wenceslao 
García, Pintura y Decoración y Bricomart.

“Desde que falleció mi marido,  
no había pintado, así que fue  

una gran ayuda.  
Además acudieron 6 o 7 chicos 

 muy buenas personas, muy divertidos  
y lo pasamos muy bien.  

Y desde entonces, de vez en cuando,  
me llaman para ver cómo estoy.  

No me abandonan”.  
 GLORIA - Barrio del Raval, Barcelona

Voluntariado
QUÉ HACEMOS
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COMEDORES  
SOCIALES   
En Madrid, más de 150 voluntarios de distintas agru-
paciones juveniles cocinaron para personas sin hogar 
y familias en situación de vulnerabilidad en los co-
medores de San José (Parroquia de San Ramón No-
nato), Canillejas (Parroquia Virgen Blanca) y de la 
Obra Social Álvaro del Portillo, en Carabanchel. 
 
En Cantabria, hemos desarrollado una actividad es-
table de acompañamiento con los residentes en 
pisos de acogida tutelados por la Cocina Económica.  

PERSONAS SIN HOGAR   
Los desayunos y meriendas solidarias se organizan 
en todas las Áreas Territoriales para ofrecer acom-
pañamiento a las personas sin hogar. A lo largo de 
2022, más de 300 voluntarios repartieron desayunos 
y proporcionaron apoyo y acompañamiento a las 
personas sin hogar en A Coruña, Asturias, Cantabria, 
Córdoba, Granada, Madrid, Málaga, Santiago de 
Compostela, Sevilla, Valladolid y Vigo. Tan solo en 
Madrid, la media de personas atendidas cada fin de 
semana es de 160 beneficiarios. La iniciativa contó 
con la colaboración de Kellogg. 



COOPERACIÓN  
INTERNACIONAL 
MEMORIA 2022

18

VOLUNTARIADO  
MEDIOAMBIENTAL    
El objetivo es concienciar sobre la importancia de proteger el 
entorno y la biodiversidad. Se realizaron campamentos medioam-
bientales con 40 voluntarios y 140 jóvenes beneficiarios. Otros 
120 voluntarios se implicaron en la plantación de árboles, recogida 
de basura y limpieza de bosques en Valencia y limpieza de la playa 
San Juan de Nieva, en Asturias. En Tordesillas, se realizaron 
cuatro  acciones de basuraleza con 30 voluntarios.  

VOLUNTARIADO  
CORPORATIVO     
Ayudamos a empresas en el desarrollo de 
planes de acción social y voluntariado que 
involucran a los empleados en proyectos 
en favor de los ODS. Esta línea de trabajo 
permite dar respuesta a necesidades so-
ciales concretas a través de alianzas con 
otras entidades, empresas y sus empleados. 
A lo largo de 2022, se involucraron más de 
450 voluntarios de BBVA, Bergner, Funda-
ción Mutua Madrileña, Fundación Telefónica, 
Pérez Llorca o RSM entre otras. Gracias a 
su colaboración, realizamos iniciativas para 
ayudar a familias refugiadas ucranianas, 
mejorar la calidad de vida de personas en 
situación de exclusión adecentando sus 
viviendas, ofrecer un ocio saludable a me-
nores en riesgo de exclusión social, cuidar 
el medio ambiente, acompañar a mayores 
en las residencias, participar en comedores 
sociales o atender a personas sin hogar, 
etc. 
 
También buscamos la manera de aprovechar 
el talento y la solidaridad del capital humano 
de aquellas empresas que apoyan econó-
micamente proyectos de Cooperación In-
ternacional. 
 
Por ejemplo, Boeing involucra a miembros 
de su equipo para impartir talleres STEM a 
niños y niñas desde “Volando Juntos”. 
Además, organizan visitas a museos, a par-
ques temáticos y otras actividades lúdicas. 
ALD, uno de nuestros principales colabo-
radores en cuestiones logísticas, participa 
en los Desayunos Solidarios y Painting for 
Others. Por su parte, BBVA Asset Manage-
ment, colaborador de la Cocina Social Vis-
talegre, involucró a sus empleados en los 
turnos de cocinado durante el pasado mes 
de julio.

EVENTOS  
SOLIDARIOS     
• Un año más, Valladolid acogió a 90 jugadores en su Torneo So-

lidario de Golf Entrepinos en beneficio de los proyectos sociales 
de la ONG.  

• En Madrid se celebró el X Torneo Benéfico Interempresas de 
Fútbol 7 en el que participaron 120 jugadores de 8 compañías.
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VOLUNTARIADO 
EN HOSPITALES   
Desde el programa Hospilandia 
en el Hospital Clínico de San-
tiago y la Asociación ASANOG 
(Galicia) así como en el Hos-
pital La Paz (Madrid), los vo-
luntarios acompañan a los ni-
ños y niñas ingresados. Para 
fomentar la lectura entre los 
pacientes mayores del Hospital 
Clínico Universitario de Valla-
dolid, los voluntarios prestan 
libros y acceso a la Biblioteca 
Virtual de Castilla y León.

VOLUNTARIADO 
INTERNACIONAL     
Decenas de jóvenes voluntarios toman parte activa 
en la transformación social en distintas partes del 
mundo. Algunos ejemplos son Gambia, Polonia, India 
o Marruecos. 
 
Desde el Área Territorial de Levante, los voluntarios 
viajaron a Gambia para mejorar las condiciones e 
instalaciones de dos escuelas en Banjul, la escuela 
Infantil Saint Anthony (Kololi) y el centro escolar 
Santa Teresa.  
 
En Sevilla, además de la ayuda humanitaria con más 
de 150 voluntarios, motivada por la guerra de Ucrania, 
nueve voluntarios se desplazaron a Polonia para co-
laborar con las familias refugiadas. Su ayuda se 
centró en rehabilitar y pintar varias habitaciones del 
Hospicio de las Hermanas Felicianas (Varsovia), donde 
residían 12 familias ucranianas; y también en Bialystok, 
atendiendo a menores ucranianos en colaboración 
con la Fundación Dialog y mediante tareas de rehabi-
litación de un centro de acogida de refugiados ucra-
nianos y sirios. 
 
En Galicia, otro grupo de jóvenes viajó a Tánger en 
julio para prestar su ayuda en el Orfanato La Creche 
y la Cruz Blanca, además de impartir clases de 
español a trabajadores locales. También en Aragón 
varios grupos viajaron a Tánger para colaborar con 
Enfants Du Paradise. 

Voluntariado
QUÉ HACEMOS
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Innovación 
social

HACEMOS
QUÉ

Cooperación Internacional trabaja desde este 
ámbito para promover las habilidades y 
capacidades de los jóvenes, buscando su 
participación activa en la transformación 
social. 

FORMACIÓN EN  
EDUCACIÓN INTEGRAL  

Colaboramos con la Fundación Europea Sociedad 
y Educación en el proyecto “Beyond Covid” que 
busca formar a voluntarios, profesores, tutores y 
orientadores de centros educativos públicos en 
contextos desfavorecidos en Madrid. En 2022, se 
impartió el “Curso de formación de voluntarios para 
la organización de campamentos urbanos en en- 
tornos desfavorecidos para estudiantes de Primaria 
y Secundaria”. La finalidad es formar a estos vo-
luntarios de campamentos para lograr un cambio 
de actitud en los estudiantes de Secundaria, lo-
grando una auténtica educación integral.

“No podemos pretender  
que las cosas cambien  
si seguimos haciendo  

lo mismo”  
ALBERT EINSTEIN - Físico
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SCALE UP  
Este programa busca desarrollar el talento de los 
jóvenes, medirlo y certificarlo, para mejorar sus habilidades 
y empleabilidad. En 2022, organizamos el Curso Scale 
Up: desarrollo de competencias en el voluntariado para 
universitarios, dirigido por Javier Milán, con el fin de 
conocerse mejor a ellos mismos y desarrollar compe-
tencias en el ámbito personal, académico y laboral. Se 
impartieron 8 seminarios online, 30 horas lectivas de 
formación para 130 jóvenes de la Universidad Rey Juan 
Carlos, Villanueva y el CES Don Bosco, en Madrid; la 
Universidad de Valladolid, la Universitat Internacional de 
Catalunya y la Universidad de Zaragoza. 
 
En Galicia, se llevaron a cabo múltiples talleres de for-
mación en 9 entidades juveniles, centros educativos y 
colegios mayores, además de reuniones personales con 
empresas orientadas a valorar las competencias a través 
del voluntariado. En el área de Levante, 140 jóvenes 
participaron en este programa y se impartieron dos 
cursos sobre empleabilidad a 200 jóvenes de Palencia, 
Burgos, León, Salamanca y Valladolid.

>>> https://scaleupyouth.eu/

Hacer voluntariado nos cambia.  
Con Scale Up puedes certificar las 
habilidades y competencias que 

desarrollas haciendo voluntariado. 
Todos los currículums cuentan qué 

has hecho anteriormente, pero 
ahora puedes contar quién eres. De 

manera sencilla. Y rápida.

https://scaleupyouth.eu/


COOPERACIÓN  
INTERNACIONAL 
MEMORIA 2022

22

JORNADAS Y  
ENCUENTROS   
Cada año, Cooperación Internacional forma parte 
de la organización de jornadas y encuentros de 
innovación y formación.  

 
En 2022, gracias a la 
Fundación Cultura y 
Asistencia, facilitamos 
que jóvenes con dificul-
tades económicas pu-
diesen participar en las 
Jornadas Universitarias 
de los Pirineos (JUP), or-
ganizadas desde 1983. 
Cada verano, este 

evento congrega a más de 200 estudiantes de 
25 universidades españolas e internacionales.  
 
A través de seminarios, conferencias y coloquios 
se exploran temas como "El funcionamiento de 
la mente sana", "Lo productivo: encontrar un 
para qué" o "La casa, la ciudad y el mundo: los 
espacios de las relaciones humanas”. Además, 
con esta Fundación también colaboramos en 
las XXX Jornadas Humanísticas que contemplan 
grupos de trabajo divididos en áreas de interés 
vinculadas a la Filosofía, Música, Cine, Comuni-
cación, Historia, Literatura, Arte y Teatro.  
 
En Sevilla, en el Colegio Mayor Guadaira, con 
motivo del Foro UNIV 2022, con el tema “Re-
building together: the strength of human rela-
tionships”, se organizaron diversas actividades 
culturales y académicas, a las que asistieron 70 
universitarios.  

“Vale la Pena”, la 
campaña de 2021 fue 
galardonada en los 
premios Sustainability 
Actions 2022 de 
Compromiso RSE 
como una de las 
mejores iniciativas 
sostenibles del año. 

Innovación 
social

QUÉ HACEMOS
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PROGRAMA SERADE:  
No te tengas miedo   
Este Programa promueve la igualdad y los derechos hu-
manos desde 1998, y cuenta con el apoyo del Ministerio 
de Derechos Sociales y Agenda 2030.  Cada año realiza-
mos una campaña cuyo objetivo es reflexionar sobre las 
acciones que llevan a un cambio en el 
mundo, la convivencia intercultural, la 
solidaridad y el compromiso social. 
 
#NoTeTengasMiedo es la campaña so-
bre salud mental y bienestar orien-
tada a jóvenes. El mensaje que se 
pretende trasladar a la juventud es 
la importancia de indagar en uno 
mismo y en las ilusiones que tiene, 
para que se sientan capaces de supe-
rar cualquier obstáculo. La campaña 
ha sido difundida en la red de Metro 
Madrid y en redes sociales.  
 

NO TE TENGAS MIEDO

https://www.youtube.com/watch?v=A9BFUcvAlCo


COOPERACIÓN  
INTERNACIONAL 
MEMORIA 2022

24

INTERNATIONAL YOUTH  
COOPERATION 

Esta red, creada en 2015, promueve una cultura de responsabilidad y 
solidaridad entre jóvenes europeos, a través de programas de acción 
social en favor de la infancia y la juventud, programas formativos e in-
tercambios de voluntariado en 12 países. 
 
En 2022, se llevó a cabo el proyecto de ERASMUS+ “Our Europe, Our 
Future”, financiado por la Unión Europea, en el que participaron 6 países: 
Letonia, República Checa, Finlandia, Suecia, Italia y España. El objetivo 
es reforzar varias entidades europeas a través de un diálogo con jóvenes 
europeos que trabajan en proyectos de emprendimiento social, desarrollo 
de competencias y mejora de la  empleabilidad durante 12 meses. Para 
ello, se organizaron encuentros en España, Italia y Suecia. 

Entendemos el rol que juega 
la mujer como agente de 
cambio. Por eso, desde 
Cooperación Internacional 
trabajamos para ampliar sus 
horizontes personales y 
profesionales, fomentando 
su participación social y 
aspirando a lograr una mayor 
inclusión e igualdad.  

Este proyecto ofrece una segunda opor-
tunidad a mujeres y niñas explotadas se-
xualmente en Mumbai. A través de cursos 
de costura y formación en valores, se 
busca rescatar a las chicas de la esclavi-
tud, capacitarlas laboralmente para que 
puedan conseguir un empleo y formarlas 
en competencias básicas para mejorar su 
autonomía e independencia. Este proyecto 
cuenta con apoyo de Bergner Europa, 
Bergner India y con la colaboración de la 
organización local Grace Harvest Ministry.

SECOND CHANCEMUJER E  
INNOVACIÓN  
SOCIAL
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Desde el año 2020 se imparten 
clases de español a mujeres 
 marroquíes en las barriadas de 
Palmete (Sevilla) y San Juan de 
Dios (Jerez), gracias a la cola-
boración de la Fundación SAGE. 
Esta formación la imparten 6 vo-
luntarios a 26 mujeres, los mar-
tes y jueves por la mañana (Se-
villa) y los viernes por la tarde 
(Jerez). 

CLASES DE ESPAÑOL  
A MUJERES MIGRANTES  

Innovación 
social

QUÉ HACEMOS

Básica

Específica

Continuada

Voluntariado 
internacional

De coordinación

Formación 
de 

voluntarios

Formación de voluntarios 
Cooperación Internacional aporta la formación necesaria 
para realizar bien la labor de los voluntarios, pero también 
para que adquieran competencias y conocimientos que les 
conviertan en agentes de cambio e innovadores sociales. 
  
El programa es el siguiente:    
> Formación básica para voluntarios 
> Formación específica 
> Formación continuada 
> Formación para coordinadores 
   
Durante este año hemos actualizado y enriquecido el pro-
grama de formación con los siguientes contenidos:  
> Vídeo “Painting for others” 
> Vídeo “ADN” 
> Vídeos sobre experiencias de voluntarios 
> Guía básica sobre voluntariado internacional 
> Presentación "Manual de protección y seguridad de los 

menores" 
> Presentación sobre formación básica de voluntariado 
> Trípticos sobre diferentes voluntariados: personas con 

discapacidad, sin hogar, hospitalizadas, mayores y 
menores en situación de vulnerabilidad

VOLUNTARIADO Y MATERIALES  EN 
>>> www.ciong.org/voluntariado

http://www.ciong.org/voluntariado
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Youth Leadership Program 
Programa educativo que promueve el fortalecimiento del carácter de niños y adolescentes en proceso de inclusión 
social que viven en entornos de extrema pobreza en el slum de Baiganwadi (Mumbai). Además, se favorece la 
participación de los jóvenes en proyectos sociales a nivel local e internacional. En 2022, 85 personas se beneficiaron 
de estas actividades formativas. 
 
Second chance 
Proyecto desarrollado en red con Grace Harvest Ministry, que trabaja en la rehabilitación y desarrollo integral de 
mujeres y niñas en Kamathipura, en el área de la “luz roja”. Desde 2021, este proyecto formó a 90 mujeres (14-45 años) 
en el arte de la costura y con clases de alfabetización básica y tutorías personalizadas, para luchar contra la 
explotación sexual. La donación recibida de 6 máquinas de coser impulsó todavía más esta vía profesional de estas 
mujeres, como alternativa al régimen de semiesclavitud en el que viven.  
 
Water for all   
En el slum Baiganwadi viven unas 200.000 personas, de las cuales el 78% se encuentra en 
situación de pobreza extrema, sin ni siquiera acceso al agua limpia. Este programa instala 
conexiones y filtros de agua potable para estas familias, en colaboración con Bergner y 
Lok Seva Sangaam, asociación local. Desde 2012, trabajamos conjuntamente con esta 
entidad en programas educativos en el slum.

INDIA

“No quiero seguir en el comercio sexual,  
lo hago a la fuerza. Este programa me  

ha motivado a ver que la vida no ha acabado,  
que puedo dejar la prostitución.  

Gracias por darme una segunda oportunidad  
de vivir una buena vida”  

 REKHA - Programa Second Chance (India)

Desarrollo
HACEMOS
QUÉ

La Cooperación al Desarrollo ha 
sido una de las líneas de trabajo 
desde los comienzos de 
Cooperación Internacional. 
Nuestros proyectos se realizan 
en colaboración con entidades 
locales y van enfocados a 
mejorar la calidad de vida, la 
lucha contra la pobreza y la 
desigualdad de las comunidades 
más desfavorecidas.

Financiadores: Bergner Europe y Bergner India.
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Educación 
El objetivo es mejorar las condiciones de dos escuelas en Banjul. En la escuela Infantil Saint Anthony, se instalarán 
nuevas zonas de recreo, equipos informáticos en aulas y oficinas, y se construirá una cocina equipada con agua 
sanitaria, frigoríficos, luz y gas. Además, se realizará mantenimiento y reparación en las instalaciones. En el centro 
escolar Santa Teresa se llevarán a cabo trabajos de electricidad, pintura, carpintería, instalación de pizarras en seis 
aulas y un laboratorio de informática con equipos reciclados.

GAMBIA

Mejora de la atención sanitaria 
Pretendemos ampliar, con la colaboración del Cabildo de Tenerife, la cobertura sanitaria de la región de Yamoussoukro, 
especialmente de la población infantil en situación vulnerable. Para ello, hemos instalado equipos que permitan evitar 
problemas de suministro eléctrico; formación en equidad de género y Derechos Humanos; cuidado del medio 
ambiente y mejora de la higiene para propiciar un desarrollo sostenible en la comunidad. 
 
Formación e inserción profesional  
Con la colaboración del Cabildo de Tenerife, el objetivo de este proyecto es mejorar el bienestar social y económico de 
jóvenes de 18 a 35 años sin cualificación y que buscan empleo. Además de mejorar la infraestructura del centro de 
formación Akatio, se prevé capacitar a 120 beneficiarios en materia de promoción de los Derechos Humanos y 
desarrollo de habilidades blandas vinculadas a la empleabilidad y la inserción laboral. 

COSTA DE MARFIL

Football is life  
En colaboración con Enfants du Paradise, este proyecto promueve la integración desde el deporte. Esta entidad 
trabaja para lograr una plena integración social, escolar y laboral de niños y niñas con discapacidad en Tánger. Con 
ayuda de Bergner, este programa deportivo complementa la labor social y educativa de la Asociación, con 130 menores 
con discapacidad que participan tres días a la semana, en las instalaciones deportivas de Mghogha. Además, algunos 
de estos jóvenes disputan partidos con centros educativos de la ciudad, así fomentan la diversidad y la inclusión.  
 
Inclusive Health  
Este proyecto constituye una vía de inclusión laboral de jóvenes con discapacidad (14-35 años) en Tánger, gracias a la 
colaboración de Cook & Chef Institute y Bergner Europe. Durante 2022 se crea un espacio de formación y capacitación 
en el ámbito culinario para estas personas dentro de la Asociación Niños del Paraíso.

MARRUECOS

OTRAS AYUDAS
COSTA DE MARFIL  
> Yamoussoukro. Destinamos 4.600€ para alimentación infantil (bebés de 0-36 
meses) de madres seropositivas, en el Centro Médico Social Walé. 
> Abidjan. El Cabildo de Tenerife donó 60.000€ para la formación profesional de 
120 jóvenes de 18-35 años sin cualificación ni empleo en Akatio. 
> N'Debó. Desde el programa de voluntariado internacional del Colegio de Fomen-
to El Prado, implementamos un programa de nutrición infantil e impulsamos la 
primera fase de construcción de una iglesia en la región. Presupuesto: 7.042,78€.

FILIPINAS  
Tondó. La donación de 
18.300€ de particulares per-
mitió para ampliar un día a la 
semana el programa Hunger 
Relief de Project Pearls que 
ofrece alimentación a 
menores.



Y RENDICIÓN
DE CUENTAS
TRANSPARENCIA

Presentamos el informe económico con los estados fi-
nancieros correspondientes al ejercicio 2022. Las cuen-
tas anuales de Cooperación Internacional son auditadas 
por DBF AUDIFOR, S.L. 

De manera voluntaria nos sometemos al análisis realiza-
do por la Fundación Lealtad para la "Guía de la Transpa-
rencia y Buenas Prácticas de las ONG". Un año más, esta 
entidad certifica que cumplimos todos los Principios y 
ostentamos el sello de ONG Acreditada por la Fundación 
Lealtad. Nuestra organización cumple además los indica-
dores de Transparencia y Buen Gobierno de la Coordina-
dora de ONGD-España. Y Cooperación Internacional 
cuenta también con el Certificado de Determinación de 
Equivalencia emitido por NGO Source para donaciones 
desde Estados Unidos. 

Accede al informe económico:  
https://www.ciong.org
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ORIGEN DE INGRESOS

Origen público Origen privado

56%  
Privado

44%  
Público

45%  
Estatal

48%  
Autonómico

7%  
Local

64%  
Empresas

23%  
Particulares

13%  
Fundaciones

https://ciong.org/corporativo/
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Cuenta de resultados

Balance de situación

1. Ingresos de la entidad por la actividad propia ................2.723.659 ............2.191.300 
Cuotas de asociados ..................................................................23.185 ..................29.982
Aportaciones de usuarios ........................................................215.734 ..................67.355 
Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones ........77.019 ..................47.312 
Subvenciones, donaciones y legados imputados   
al excedente del ejercicio ............................................................2.407.721 ............2.046.651 

2. Ingresos de la actividad económica ......................................22.845 ..................10.676 
3. Gastos por ayudas y otros ..................................................-541.231 ..............-487.510 

Ayudas monetarias y en especie..............................................-499.452 ..............-462.755 
Compensación gastos voluntarios y colaboradores ....................-34.660 ................-18.612 
Reintegro de subvenciones..........................................................-7.119 ..................-6.144 

4. Compra de materiales destinados a la actividad ............-112.206 ................-10.725 
5. Gastos de personal..............................................................-853.695 ..............-825.370
Otros gastos de la actividad ......................................................-947.863 ..............-704.666 
7. Amortización del inmovilizado..............................................-10.806 ..................-9.676 
8. Provisiones para responsabilidades ..................................-194.650 ..............-121.002 
9. Exceso de provisiones ............................................................41.462............................0 
10. Otros resultados......................................................................40.770 ..................-1.137  
A. RESULTADO DE LA ACTIVIDAD ....................................168.286 ..................41.891  
B. RESULTADO OPERACIONES FINANCIERAS ........................4......................-539 
 
C. RESULTADO DEL EJERCICIO (A+B)..............................168.290 ..................41.352

20212022

A) ACTIVO NO CORRIENTE..................................................175.970................136.426 
I. Inmovilizado intangible ............................................................1.249............................0 
II. Inmovilizado material ..........................................................172.415................132.541 
III. Inversiones financieras a largo plazo ......................................2.305 ....................3.885  
B) ACTIVO CORRIENTE......................................................3.338.511............ 1.978.207 
II. Usuarios y otros deudores de la actividad propia ............5.239,00 ..................23.434 
III. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar ............74.483,92 ..................47.324 
V. Inversiones financieras a corto plazo..............................................0 ......................500 
VII. Efectivo y otros activos líquidos equivalentes ................3.258.788 ............1.906.948  
TOTAL ACTIVO (A+B) ..........................................................3.514.481 ..........2.114.633 

20212022ACTIVO

A) PATRIMONIO NETO ......................................................2.907.411 ............1.593.688 
A-1) Fondos propios ....................................................................575.137................409.457  
I. Fondo social ..................................................................................601 ......................601 
II. Reservas ................................................................................406.245................367.504 
III. Resultado del ejercicio ........................................................168.291 ..................41.352 
 
A-2) Subvenciones, donaciones y  

legados recibidos ..........................................................2.332.274 ............1.184.231 
 
B) PASIVO NO CORRIENTE..................................................473.685................388.310 
I. Provisiones a largo plazo......................................................473.685................388.310 
II. Deudas a largo plazo........................................................................0............................0 
 
C) PASIVO CORRIENTE ........................................................133.385................132.635 
I. Provisiones a corto plazo........................................................66.913............................0 
II. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar..........................0 ..................31.127 
IV. Beneficiarios acreedores ................................................................0 ..................40.000 
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar................66.472 ..................61.508 
 
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) ........3.514.481 ..........2.114.633

20212022PATRIMONIO NETO Y PASIVO

NATURALEZA  
DE LOS INGRESOS

49%  
Subvenciones

39%  
Donaciones

3%  
Patrocinios

9%  
Asociados 
y usuarios

APLICACIÓN  
DE RECURSOS

29%  
Responsabilidad 

Social18%  
Innovación 

Social

32%  
Voluntariado

7%  
Funcionamiento  

y captación  
de fondos

8%  
Desarrollo

6%  
Provisiones

DISTRIBUCIÓN 
DE INGRESOS

39% 40% 43% 40% 44%

61%

2018 2019 2020 2021 2022

60% 57% 60% 56%

Público Privado



COLABORACIÓN ESTABLE  I  Abiria, Académica Spain S.L., ALD Automotive, Allianz 
Seguros, Atlético de Madrid, Autoridad Portuaria Bahía de Algeciras, Banco Sabadell, 
Bankia MonteMadrid, Bankia-La Caja de Canarias, Bankinter, BBVA Asset Manage-
ment, Bergner, BNP Paribas, Boeing, Caixabank, Casa Riera, Cebollas Fuencampo, 
Consejería de Ciudadanía y Derechos Sociales del Gobierno de Aragón, Deutsche 
Bank, Distribuciones Carrera, Distribuciones Colomé, DKV Seguros, Enagás, Ence, 
Escuela Jana Junior, Evair, Farmacia Tetuán 4, Fundación Arana Aizpurúa, Grupo La 
Fábrica, Grupo Patrimonial Estratégico Siglo XXI, Gulmohurr, H. U. Río Hortega, 
H.C.U.V., Helios, Hermandad de la Paz - Bolsa de Caridad, Hermanas Hospitalarias 
- Centro Pai Menni (Betanzos), Hermanos Franciscanos de la Cruz Blanca, Corpo-
ración Hijos de Rivera, Hermanos Salguero Marín, Hogar Sí, Horno Gonaco, IBC Co-
piadoras, Ibercaja, Fundación Intelect Search + Nakupenda, Internacional Hispacold, 
Inycom, Junta de de Castilla-La Mancha, Kellogg Company, La Caixa-Caja Canarias, 
Logifruit, Logista Parcel, Lok Seva Sangam, Mercury, Metro de Madrid, Miproma, 
Fundación Mutua Madrileña, Nemesio Díez, Omega CRM Consulting, Our Lady's 
Home, Paris 64, Patripsicóloga, Pérez-Llorca Abogados, Plásticos Genil, Podoactiva, 
Fundación Pryconsa, RB Iberia, Residencia Asistida la Rubia, Rueiro, San Francisco 
Horeca, Santa Marta (Vigo), Semillas Ginés Martínez, Senara, Servicios Sociales 
Concello de Santiago, Fundación Seur, SHS Consultores, Sta. Teresita (Valladolid), 
Supermercados MAS, Fundación Telefónica, Fundación Up SPAIN, Velilla, Vidacaixa, 
Vinci y Virgen del Pueyo, Visasol, Wenceslao García S.A., 7 Alimentación 7. 
 
OTRAS AYUDAS  I  Albergue Santa Mª de la Paz, Apadema, Asispa, Asociación Cul-
tural El Gran Telón, ASOVEDRA (Asociación de Venezolanos en Pontevedra),Aspace, 
Banco de Alimentos de Sevilla, Bancos de Alimentos, Cáritas Diocesana de Santiago, 
Centro de Acogida Santa María de la Paz, Centro Socio-
cultural José Saramago (Vite), Club Patatas Gómez Sala 
2012, Comedor Social San José, Comedor Solidario To-
rrejón de Ardoz, Down Madrid, Down Pontevedra, Enfants 
du Paradis, Federación Aragonesa de Pádel, FEGABAN 
(Federación Gallega de Bancos de Alimentos), Fevocam, 
Grace Harvest Ministry, Hospital Universitario La Paz, Pa-
rroquia San Juan de Dios, A&G Banca Privada, AA.VV. 
Mangas Verdes, Abbott, Abbvie, Abuela Solidaria, Adecco 
Iberia, Aedas Homes, Alain Afflelou, Anadat, AIG, Albufera, 
Almanjáyar en Familia, Altamar, Amadeus, Andbank Es-
paña, Añaza, Apip Acam, Asesubpro, Asispa Centro Las 
Amapolas, Auxadi, Avanza ONG, Ayuda en Red, Azaleas, 
Azvalor, Bancaja-Bankia, Banco Cooperativo Español, 
Bancos de Alimentos de Ferrol y de San Andrés, Barró, 
Baxter, Beko, Benicassim, Bestseller, Biomerieux, Boston 
Consulting Group, Brúfol, Caja Rural Extremadura, Can-
tabria Labs, Cáritas Pilarica, Cárnicas Zaratán, Carto, CE-
MEX, Centro Social Virgen del Pilar Aragón, Centros de 
las Hermanitas de los Pobres, CIGNA, Civitas, CNP Part-
ners, CocaCola Company, COFACE Sucursal España, Co-
medor Social Santiago Apóstol (Cangas), Corazón y Ma-
nos, Corazones con Razones, Cosmos Café, Creand Wealth Management, Fundación 
de Cultura Andaluza, Cultura y Asistencia, Doña María, Edenred España, Educativa 
ltaca, El Val y San Blas, Elecnor, Elecnor Servicios y Proyectos, Emergencia Social, 
Engie Energía España, Enredando La Asunción Contrueces ONG, Equinix, Eresma, 
Evolution Europe SL, Feddig2008, Ferrol-Mondoñedo, Flowserve, Fuencampo, Fun-
domar Los Bermejales, Funlabor, Fútbol Emotion, Galp Solar, Gestilar, Globalvia 
Inversiones, Gofore Spain, Golf Entrepinos, Grass roots, Grupo Cofares, Grupo Me-
narini, Grupo Queraltó, Grupo SM, Grupo Ybarra, Hermanas Hospitalarias, Hijas de 
la Caridad de San Vicente de Paúl, Hijas de La Caridad, Hogar de Santa Marta, Ho-
rizontes Abiertos, Hospital Clínico Universitario de Valladolid, Hospital Río Hortega, 
HYATT Hoteles, Iberconsa, ICEAS, I.C.O., Inaser, Industrias Alegre, INNOCV, Ipsen 
Pharma, Jolca, Karl Storz Endoscopia Ibérica, Kids Garden, Kilarny, King and Wood 
Mallesons, KYOWA KIRIN, La Merced Migraciones, Lazard, Los Panetes, Loxam 
Hune, Lusar Reprográficas, LVMH Iberia, Fundación Madrina, Manos Abiertas a las 
Naciones – AMAN, María Inmaculada, Marillac, Master Martini, Matrices Alcántara, 
Meisys, Mutua de Propietarios, MVGM, Naif, Nalba Ventures, Nazaret, Nuestra 
Señora del Águila, Nuestra Señora del Carmen, Obra de La Señora, OCU, Onza 
Partners, Pai Menni, Pan y Peces, Parroquia San Ramón Nonato, Perpetuo Socorro, 
Plena Inclusión, Práctica Deporte SL, Previlabor 365 SL, Pro Ayuda Alimentaria "Un 
poco es mucho", Provida, Proyecto "María Andina Ecuador", Proyecto Maternity, 
Proyecto Persona, Quesos Entrepinares, Real Zaragoza, Red Madre, Redtrust, Re-
mica, Restaurante La Botica, RSM Servicios Administrativos S.L., S.A.U, SAGE 
SPAIN, San Andrés, San Pedro Arbues, Santa Eulalia de Mérida, Santo Niño Cebú, 
Santo Toribio,Savills-Aguirre Newman, Seditex, Sicpa Spain, Siemens Healthineers, 
Surgiben, SoccerWorld, Sociedad de San Vicente de Paúl en España, Tengo un 
Hogar, Territorios Vivos, Torrelaguna, Trinidad Alfonso, True It Systems, Unión To-

rreblanca, Urbaser, Valdeperales; Vecinos Álvaro Cunqueiro (Santiago), Venezolana 
de Galicia (FEVEGA), Viajes El Corte Inglés, Volunfair, Xuntos-Asociación Síndrome 
de Down Pontevedra, Fundación Hakuna, Special Olympics, Fundación AIS, Itaca, 
Comedor Social Carabanchel, Macrosad, Equitación como terapia, Ampnee, Fun-
dación Capacis, Antares, LA ONCE, Asociación ICEAS, Padre Garralda-Horizontes 
Abiertos, Fundación Manantial, Asociación Manos de Ayuda Social, Parroquia Santa 
María de Nazaret, Parroquia Santa Eulalia, Parroquia San Manuel González, Parroquia 
San Francisco de Asís, Fundación Álvaro del Portillo, Centros de Servicios Sociales 
Fuencarral, Cáritas San Germán, Cáritas San Alberto Magno, Capellania Universidad 
Complutense Madrid, Asociación Tsuneni, Asociación Proyecto Hombre, M de 
María, Madres Valientes, Asociación Luisa de Marillac, Cáritas Tximeleta, Cáritas 
Haro, Fundación Fidias, Asociación Bona Voluntat en Acció, Asociación Hogar de 
María, Federación de Entidades Peruanas en Catalunya. 
 
INSTITUCIONES EDUCATIVAS  I  A Coruña: Colegio Peñarredonda, EFA Fonteboa, 
IES Fontiñas. Alicante: CEIP Francisco Giner de los Ríos y Colegio Altozano. Albacete: 
Asociación Nerpio. Almería: Colegio Altaduna-Saladares. Asturias: Colegio Peñamayor, 
IES Noreña, IES Piles, IES Trubia, Laude Palacio de Granda y Universidad de Oviedo. 
Badajoz: CEE Nuestra Señora de la Luz, CEIP Cerro de Reyes, Club Puentenuevo, 
Colegio Puertapalma-El Tomillar. Burgos: Atalaya Intercultural, Colegio Campolara, 
Colegio Jesús María, Universidad de Burgos. Cádiz: Colegios Grazalema-Guadalete 
(El Puerto de Santa María) y Puertoblanco-Montecalpe (Algeciras), CEIP San Juan de 
Dios (Jerez) y Club Gadir. Cantabria: CESINE Centro Universitario, Colegio Torrelevo-
Peñalabra, IES Alberto Pico, IES Jesús del Monasterio, IES Marqués de Manzanedo, 
IES San Miguel de Meruelo, IES Vega de Toranzo, Universidad de Cantabria. Castellón: 

Asociación Moreres. Ciudad Real: Asociación Alarcos, Club 
Juvenil Alcudia, Colegio Ntra. Señora de la Merced de Mi-
guelturra, EFA El Gamonal, EFA Molino de Viento, EFA Mo-
ratalaz. Córdoba: Agrupaciones Alorce y Trassierra; Asocia-
ción Funlabor, CEIP Gloria Fuertes, los colegios El Encinar y 
Ahlzahir y la EFA Torrealba. Granada: CEIP Arrayanes, CEE 
San Miguel, Colegio Monaita-Mulhacén, CM Albayzín, Club 
Alama. Guadalajara: Asociación Benéfico Cultural Anchara, 
EFA El Llano. Huelva: Club Andévalo, Colegio Tierrallana-
Entrepinos. Jaén: Colegio Guadalimar-Altocastillo. León: 
CEIP Valentín García Yebra, Colegio La Anunciata, Colegio 
Peñacorada, IES Giner de los Ríos. Madrid: Alkor, Antonio 
Machado, Arenales Carabanchel, CES Don Bosco, Colegios 
Alarcón, Ealde Business School, Eduardo Rojo, El Prado, 
Escolapias Puerta de Hierro, ESIC, ESNE, Fomento Funda-
ción, Fray Luis de León, IT Fuenllana, IESE, La Salle Maravi-
llas, Las Tablas-Valverde, Los Olmos, Los Tilos, María Teresa, 
Méndez Núñez, Peñalvento, PÍO XII; San Antonio, Santa Mó-
nica, Santo Ángel de la Guarda, Senara, St. Anne ́s School, 
Tajamar, Torrevilano, Trinity College Universidad Villanueva. 
Málaga: CEIP Doctor Gálvez Moll, CEIP María de la O, Club 
Maestranza, Colegio Sierra Blanca-El Romeral. Murcia: Co-

legio Monteagudo-Nelva. Pontevedra: Colegios Montecastelo y SEK-Atlántico. Sala-
manca: Colegio Montessori, CRA Los Arribes, Universidad de Salamanca. Segovia:  
Campus de la UVA en Segovia, CEO Virgen de la Peña, CRA Los Almendros, IES La 
Albuera. Sevilla: Adharaz-Altasierra, Almonte, Altair, Arqueros, SAFA Blanca Paloma, 
Cesur, Cristo Rey, Emilio Prados, Entreolivos, Fundación ICADA Guadaira, Hernando 
Colón; IES Leonardo da Vinci, Jorge Juan, Manuel Canela, Nervión Ortiz Zúñiga, 
Paloma Pino Rueda, Ribamar, SAFA Blanca San José de Palmete y Santa Aurelia, Ta-
bladilla; Tarfía y Valeriano Bécquer; Viar. Tenerife: CEIP e IES San Andrés. Toledo: 
Asociación Alarife, Asociación Almenar, EFA Oretana. Valencia: Amistad, Antonio 
García López, Ausiàs March, Blaumar: Colegio Mayor Albalat, Collvert, El Vedat, 
Escora FP Xabec; Jaime I, Jesús-María Fuensanta, Raquel Payá, Santiago Apóstol, 
Sara Fernández; Vilavella. Valladolid: los CEIP Antonio Allúe Morer y Gabriel y Galán; 
E.S. de Arte Dramático de CyL, Facultad de Educación y Trabajo Social de la Univer-
sidad de Valladolid; los IES Galileo Galilei, Las Salinas, Núñez de Arce, Pinares de 
Pedrajas y Ribera de Cega. Zaragoza: CEIP Santo Domingo y Colegio Sansueña. 
 
OTRAS INSTITUCIONES  I  Las asociaciones Brúfol y pro ayuda alimentaria "Un 
poco es mucho" (Alhama de Murcia) los Ayuntamientos de Alcorcón, Madrid y Sa-
lamanca; CEPAIM, CIEE Sevilla, Coca Cola, Cocina Económica de Oviedo y de San-
tander, Comunidad de Madrid, Diputación A Coruña, Diputación de Alicante, Dipu-
tación de Huesca, Diputación Pontevedra, Espai Obert el Marítim, Fundación 
Abrigos y Sonrisas, FUNDAP (Guatemala), Fundación Caja Canarias, Fundación 
Ideo, Fundación Juan XXIII, Fundación Vinci, Ibecon, Instituto Geriátrico Valenciano, 
Ministerio de Educación, Monkole (República Democrática del Congo), Mundolengua, 
Open Value, Parroquia Santo Toribio, las residencias Fundomar, María Inmaculada, 
Marillac y Beneficencia. 
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Queda prohibida la reproducción total o parcial de los textos e imágenes que se 
contienen en esta Memoria sin la autorización expresa y por escrito del Director 
General de Cooperación Internacional. Declarada de Utilidad Pública (O.M. de 8 
de enero de 1999). Cruz de Oro de la Orden Civil de la Solidaridad Social ORDEN 
TAS/235/2004. CIF: G80829641. Inscrita en el R.N.A., nº 129.466 CIF: G80829641. 
Núñez Morgado 3 – 3º. 28036 Madrid. Tel.: (+34) 91 435 68 07. 

COORDINACIÓN  
Leticia Porto Pedrosa 
Pedro Arteche Gil 
comunicacion@ciong.org 

DISEÑO Y  
MAQUETACIÓN  
CALLE MAYOR publicidad y comunicación 
www.callemayor.es

 
Madrid (sede central) 
• Núñez Morgado, 

3-3º 
28036 Madrid 
Tel.: 91 435 68 07 
info@ciong.org 

 
Andalucía y  
Extremadura 
• Salmedina, 3 

41012 Sevilla 
Tel.: 954 62 67 15 
sevilla@ciong.org 

• Centro de Atención 
Familiar 
C/ Pino Siberia, 1, 
Parcela D, Nave 1 
41016 Sevilla 
Tel: 658 666 511 

• C/ Las Huertas, 3 
11201 Algeciras (Cádiz) 
Tel.: 647 993 220 

• C/ Yerbabuena, 42 
11405 Jerez de la 
Frontera (Cádiz) 
Tel: 609 532 505 

• C/ José María Alcaide 
Cáceres, 5 
14012 Córdoba 
Tel: 669 792 778 

• C/ Casas de Campos, 
18, 2º Izqda. 
29001 Málaga 
Tel.: 669 792 778 

• C/ Compositor Ruiz 
Aznar 7, Bajo 
18008 Granada 
Tel.: 609 532 505 

• C/ Zurbarán, 18, 2º EZ 
06002 Badajoz 
extremadura@ 
ciong.org 

 

 
Aragón 
• C/ Joaquín Costa 

12 - 2º Izqda 
50001 Zaragoza  
Tel: 976 21 42 96  
aragon@ciong.org 

 
Galicia 
• Avda. Coimbra 

14 Bajo Izqda. 
15704 Santiago de 
Compostela 
(A Coruña) 
Tel: 649 029 759 
galicia@ciong.org 

• C/ Gran Vía, 62 2º  
36203 Vigo 
(Pontevedra) 
Tel: 698 155 544 
galicia@ciong.org 

• Avda. Habana, 87 
Local 11  
32004 Ourense 
galicia@ciong.org 

• Rúa Wenceslao 
Fernández Flórez, 
4 2º 
15005 A Coruña 
Tel.: 670 791 450 

• Lugar A Lameliña, 10 
36154 Pontevedra 
Tel.: 698 155 544 

 
Levante 
• Calle del Mar 26, 4 

46003 Valencia 
Tel: 606 194 659 
levante@ciong.org  

• Avda. Benito Pérez 
Galdós nº 40 
03004 Alicante 

• C/ En medio, 90 3ºD   
12001 Castellón 
de La Plana 

 
Castilla y León 
• C/ San Juan de Dios 

6, 2º  
47003 Valladolid 
Tel.: 644 47 55 79 
cyl@ciong.org 

• C/ Petronila Casado, 1 
09005 Burgos 

• C/ Cuesta del 
Carmen, 2 
37002 Salamanca 

• C/ Marqués de 
Albaida,  2 
34005 Palencia 

• Avda. República de 
Argentina, 35 
24004 León 

 
Castilla - La Mancha 
• C/ Isla Formentera, 8 

45280 Olias del Rey  
Toledo 
Tel.: 618638484 
lamancha@ciong.org 

 
Murcia 
• Plaza Puerta Nueva 3 

Escalera 1 pta. 1ºC    
30008 Murcia 

 
País Vasco  
• C/ Gordóniz 10 

48010 Bilbao, Vizcaya 
 
Canarias 
• C/ Calvo Sotelo, 68  

38006 Santa Cruz de 
Tenerife. 
canarias@ciong.org 

 
Baleares 
• C/ Foners, 8 

07006 Palma de 
Mallorca  
baleares@ciong.org 

 
Cataluña 
• C/ Enrique Lanfranco 

28, 
08197 Sant Cugat 
del Vallès 
Barcelona  
catalunya@ciong.org 

 
Asturias  
• C/ Pérez de Ayala,  

1, 2ºA   
33007 Oviedo 
asturias@ciong.org 

• C/ Anselmo Cifuentes 
nº 11, 2,  
33205 Gijón 

 
Cantabria 
• C/ Santa Lucía, 1 

39003 Santander  
cantabria@ciong.org 

COOPERACIÓN  
INTERNACIONAL 

MEMORIA 2022
31

ESTAMOS
DÓNDE

JUNTA DE  
ANDALUCÍA

CABILDO DE 
TENERIFE

GOBIERNO 
DE CANARIAS

XUNTA DE GALICIA  
(DIRECCIÓN XERAL  

DE XUVENTUDE)
IVAJ

INSTITUTO DE  
LA JUVENTUD DE  
CASTILLA Y LEÓN

GENERALITAT 
VALENCIANA

GOBIERNO  
DE ARAGÓN

COMUNIDAD  
DE MADRIDINJUVE

MINISTERIO DE  
INCLUSIÓN, SEGURIDAD  
SOCIAL Y MIGRACIONES

MINISTERIO DE 
 DERECHOS SOCIALES  

Y AGENDA 2030

Principales  
colaboradores  

públicos



facebook twitter

instagram linkedin

https://ciong.org/
https://iyouthc.org/
https://www.facebook.com/CooperacionInternacional/
https://www.instagram.com/cooperacion_internacional_ong/
https://twitter.com/cooperacion
https://www.linkedin.com/company/cooperaci-n-internacional-ong/?trk=fc_badge

