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Cooperacion Internacional ONG, Cruz de Oro de la Orden Civil de la Solidaridad Social
y declarada Entidad de Utilidad Publica es Miembro de:

Coordinadora Espafiola de ONG para el Desarrollo (CONGDE)

Federacion de ONG de Desarrollo de la Comunidad de Madrid (FONGDCAM)

Coordinadora Valenciana de ONGD (CVONGD)

Federacion de Voluntarios de la Comunidad de Madrid (FEVOCAM)

Fundador de la Red ICNET (Organizacion Internacional de Juventud reconocida por la Union Europea)
Red Euro-Arabe de Desarrollo e Integracién (READI)
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“A veces no puedo sentir las piernas por la noche, pero aun asi trato de dormir”, dice Hazrat
Bilal, un niflo afgano sin familia, de 14 afios, que lleva cuatro meses cobijado en un almacén
en Belgrado. El drama de los refugiados se ha convertido en una emergencia humanitaria
sin precedentes que esta sacudiendo a Europa y poniendo a prueba su capacidad de
reaccion ante una crisis que a todos nos interpela. En palabras del Papa Francisco, es
justamente en la medida en la cual nos abrimos a los demds que la vida se hace fecunda,
la sociedad consigue la paz y las personas recuperan su plena dignidad. Desde
Cooperacién Internacional ONG -en linea con nhuestro objetivo, de fomentar la solidaridad
entre los jévenes-, este afnio hemos puesto en marcha una exposicion itinerante basada en
un reportaje del New York Times, para sensibilizar a los estudiantes, a través de la historia
de tres nifios “Desplazados”. Y las conclusiones a las que llegan los alumnos después de
descubrir estas vidas tan diferentes a la suya, nos sirven a cualquiera: ‘Por muy lejos que
estén, tenemos que intentar ayudarles”, dice un estudiante del colegio Alkor de Madrid. Y
es que, entre otras misiones, como las asistenciales o benéficas, las ONG debemos ser un
altavoz que recuerde a la sociedad la valia y dignidad de cada ser humano, independien-
temente de su raza, procedencia, salud, condicion social o ‘productividad para el sistema.

Una gran misién... que se traduce en acciones tan cotidianas, concretas y aparentemente
pequeinas como dedicar una tarde a llevar un grupo de ancianos a dar un paseo y tomar un
chocolate con churros, como hicieron un grupo de voluntarios de empresa en un plan de
voluntariado organizado desde el Area Territorial de Aragén. "Lo que mds me gusto fue la
amabilidad con la que nos atendieron -contaba entusiasmada Emérita, de 85 afos-. jFue
cosa delicada! Y, a los mayores, que nos den un poco de carinico, nos viene muy bien”,
subrayaba.

Y es que esta claro que una persona capaz de hacer suyo el dolor de los que le rodean no
puede ser igual que otra que no mira mas alla de si misma. Y su transformacion personal
en alguien que vive con una perspectiva abierta y permeable a las necesidades de los
demas, se convierte en germen de transformacion de todo su entorno hacia la solidaridad.
Por eso, desde Cooperacion Internacional ONG estamos haciendo un esfuerzo por
reconocer de manera cientifica, rigurosa y profesional, el valor afnadido que aporta el
voluntariado a la formacion de nuestros jévenes, a través del proyecto Scale Up. Sélo hay
que ver lo que dicen los chicos que se comprometen como voluntarios, para comprobar
que después no son los mismos. Uno de ellos, estudiante de Bachillerato, que acude todos
los sdbados a trabajar en la construccion de un centro de acogida para niflos con
discapacidad, asegura que esto le aporta “otra forma de ver el mundo. Ver tanta
desigualdad a apenas dos paradas de metro de mi casa, me sigue chocando -subraya-. Y
lo hacemos porque nos parece lo justo. A nosotros nunca nos ha faltado un plato de
comida caliente, mientras estos nifnos no tienen calefaccion, agua caliente, ninguna o
poca familia...”.

Una sensibilidad especial hacia las necesidades de los demas que también estamos viendo
extenderse en el mundo de la empresa. La implicacion de sus voluntarios ha
experimentado este afo un repunte, tanto en el Dia Solidario, como en la campafa Una
Sonrisa por Navidad, como en los planes puntuales de voluntariado corporativo. Con ellos,
con mas de 5.000 jévenes voluntarios, -contando con los de ocho paises que ya forman
parte de International Youth Cooperation-, y con vuestra ayuda, la de miles de particulares
y organizaciones que no se quedan indiferentes ante los problemas de la sociedad,
seguimos trabajando para que nuestro lema, #livingforothers, sea mucho mas que un
eslogan. Y el impulso lo recibimos renovado cada vez que nos llegan palabras como las de
una madre ilusionada al recibir los regalos para sus hijos de la campafia de Navidad: ‘Que
sigdis con la labor que estdis haciendo, porque cada arfio nos hacéis mds felices”.
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RESPONSABILIDAD
SOCIAL EDUCATIVA

Proponemos una vision innovadora de
la actividad propia de las instituciones
educativas. Este enfoque les ayudara a
tomar conciencia de su responsabilidad
respecto a los impactos que producen
en su entorno mas proximo.

AR\ §!

]

INNOVACION
SOCIAL

Apostamos por una participacion
ciudadana activa, responsable de sus
decisiones y coherente con el
conocimiento de aquello que le rodea.
Impulsamos el emprendimiento social

de los jovenes orientado hacia la
transformacion social, como cauce para
luchar contra la pobreza y promover el .‘
desarrollo.
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VOLUNTARIADO

Promovemos la participacion social de
los jovenes en ayuda a los mas
necesitados. El voluntariado implica a la
persona gue lo realiza en los problemas
de la sociedad y busca su
transformacion.
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DESARROLLO

Contribuimos al desarrollo de las
personas en sus paises de origen para
que puedan reforzar sus capacidades y
lograr su propia autonomia. Entre
nuestras prioridades sectoriales se
encuentran la educacion, la formacion,
la capacitacion laboral, el liderazgo
social, el codesarrolloy el
fortalecimiento institucional.

NUESTRO

3JETIVO

grnacional ONG es uha organizacion
pla'sin animo de lucro, Cruz de Oro de la Orden
Vil de la Solidaridad Social, Premio Nacional de
Juventud del Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad y declarada Entidad de Utilidad
Publica, que trabaja desde 1993 “por una juventud

solidaria”. La ONG también esta presente a través de
la marca enel
trabajo que desarrolla fuera de Espana.
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Cooperacion Internacional ONG desarrolla la mayor parte
de su trabajo en Espafia. Durante los ultimos afios hemos
creado una marca global -International Youth
Cooperation- en ocho paises: Suecia, Finlandia, Letonia,
Irlanda, Republica Checa, Holanda y Eslovaquia. Ademas,
en colaboracidn con otras instituciones, también
realizamos programas de voluntariado y proyectos de
Cooperacién para el Desarrollo en Europa, América y Africa
en 36 paises.

+ Alemania + Hungria

+ Argentina + India

+ Austria + Irlanda

+ Bélgica + |talia

+ Brasil + Letonia

+ Burundi + Lituania

+ Costa de Marfil + Marruecos

+ Croacia + México

+ Ecuador + Nicaragua

+ El Salvador + Paraguay

+ Eslovaquia + Peru

+ Eslovenia + Polonia

+ Espafna + Portugal

+ Estados Unidos + Reino Unido
+ Finlandia + Republica Checa
+ Francia + R.D. Congo
+ Guatemala + Suecia

+ Haiti + Uganda

MAS DE

h53.000

. - BENEFICIARIOS
_ VOLUN INDIRECTOS
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RESPONSABILIDAD

SOCIAL
EDUCATIVA

PROMOVEMOS LA FORMACION DE LAS FUTURAS GENERACIONES
EN VALORES CLAVE PARA EL PROCRESO COMO LA CAPACIDAD DE
EMPATIZAR CON LOS DEMAS, TRABAJAR EN EQUIPO,
COMPROMETERSE CON LAS NECESIDADES, ETC. DESDE LA
CONVICCION DE QUE CADA UNO TIENE UN PAPEL INSUSTITUIBLE
EN LA MEJORA DE LA SOCIEDAD, APOSTAMOS POR LA FORMACION
INTEGRAL DE LOS JOVENES PARA QUE SE CONVIERTAN EN
PROTACONISTAS DEL CAMBIO, INVOLUCRANDO EN ESTA TAREA A
LA ESCUELA, LA FAMILIAY LA SOCIEDAD. PARA ELLO OFRECEMOS
DIVERSOS PLANES DE ACCION PARA QUE LOS CENTROS PUEDAN
ELECIR EL QUE MEJOR SE ADAPTE A SUS POSIBILIDADES, COMO
MATES SOLIDARIAS, LA OLIMPIADA SOLIDARIA DE ESTUDIO,
PLANES INTEGRALES DE SOLIDARIDAD, O EXPOSICIONES
ITINERANTES DE SENSIBILIZACION.

COOPERACION INTERNACIONALONG [ ;QUE HACEMOS?

OBSERVATORIO DE
RESPONSABILIDAD
SOCIAL EDUCATIVA

Durante los de
recorrido de este Observatorio creado
por Cooperacion

Internacional  ess

ONG hemos es- Universidad
tado trabajando Rey Juan Carlos

en el desarrollo

e implantacion de la Responsabilidad
Social Educativa de las instituciones
dedicadas a la ensefanza. Este Ob-
servatorio cuenta con un Comité
Académico formado por expertos y
profesores de tres universidades de
Europa y Latinoamérica. A lo largo
del afo desarrollamos multiples ta-
lleres y acciones de formacion en
los que involucramos a toda la co-
munidad educativa.
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RESPONSABILIDAD
SOCIAL EDUCATIVA QpenMotivation

SdUCaCEn en volores o bavés de jusgey

+~ ESCUELA SOLIDARIA = OPEN MOTIVATION

Entre los materiales educativos para Primaria, desde Open
Motivation fomentamos la adquisicion de habitos positivos
y duraderos en los mas pequenos a través de un método
innovador basado en el juego. El objetivo también es trabajar
las metas comunes, mejorar las relaciones entre companeros
y la integracion de la familia en la dindmica escolar.

¥

"Bye Bye Bullying" para la
prevencion del acoso esco-
lar a través de la sensibiliza-
cién entre iguales y la for-
macion del profesorado.

Otra via de actuacion es
I

|
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Este programa contribuye a que los escolares reciban una
educacion integral a través de la sensibilizacidon y la formacion
en valores desde los centros desde Educacion Infantil y hasta
la etapa universitaria. Con la financiacion de General Mills, ade-
mas de materiales y acciones educativas, se ofrece asesora-
miento adaptado a los centros y otros proyectos concretos
como las Mates Solidarias, la Olimpiada Solidaria de Estudio
o el fomento de la integracion y el voluntariado.

En esta linea que nos solicitan
desde los centros educativos para
elaborar acciones concretas adap-

Sacar buenas notas en Matematicas tiene el mejor premio:
ayudar a familias que atraviesan una situacion dificil. Con
tadas, contamos con el ejemplo Mates Solidarias, convertimos las buenas calificaciones en
del Colegio El Prado (Madrid) y su apoyo econdmico para rehabilitar viviendas de familias des-
Plan de Solidaridad en Primaria - Solidari® favorecidas. Durante el curso 2015/2016, mas de 1.200 estu-
para trasladar estos valores a toda - diantes de 65 clases se han sumado a este proyecto, dis-
la comunidad educativa. . puestos a sacar Sobresaliente.
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= OLIMPIADA SOLIDARIA
DE ESTUDIO

La solidaridad de los estudiantes ha llegado aiin mas lejos este afo. Entre
los 14 paises participantes, se han reunido 553.845 horas de estudio /
euros destinados a proyectos solidarios en diferentes paises. Esto gracias
a la implicaciéon de 66.297 estudiantes, o que supone un aumento del
23.8 % respecto a la pasada edicion. Esta Olimpiada es una innovadora
accion de sensibilizacion y solidaridad -creada por la ONGD Coopera, co-
organizada por Cooperacion Internacional ONG y patrocinada por lbercaja
Obra Social-, para motivar actitudes responsables y comprometidas en
pro del ODS 4: Educacion de calidad.

AIR PLANET

Este proyecto, enfocado a sensibilizar a los escolares sobre la
importancia de cuidar el medio ambiente, consiguid involucrar
a 4.200 estudiantes y 60 profesores de 50 centros educativos
en el curso 2015-16. Gracias al patrocinio de Boeing y con la co-
laboracion de Air Europa, se desarrollaron muiltiples actividades
como talleres de reciclaje, reutilizacion de corchos, uso respon-
sable de |la efergla, botanica con'los cinco sentidos, ahorro ener-
geético o la importancia del agua.

COOPERACION INTERNACIONAL ONG (QUE HACEMOS?
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EXPOSICIONES

Con el fin de concienciar a los escolares sobre las necesidades sociales de su entorno,
organizamos exposiciones que recorren los centros educativos que lo solicitan. Ade-
mas, promovemos presentaciones y conferencias con los protagonistas de las expo-
siciones o expertos para abordar las diferentes tematicas.

PERSONAS
SIN HOGAR

Esta muestra acerca la realidad de las
personas sin hogar a los escolares a
traves de tres historias reales: lon, un
rumano, que vino a Espafa por trabajo,
perdié su empleo con la crisis y ahora
sobrevive vendiendo chatarra; Laura,
gue cayo en la trampa de las drogas,
tras la muerte de su padre, y lo perdio
todo; y Juan, que vivid 12 anos en la
calle, y ahora, tras salir de ese oscuro
“pozo’, ayuda a otros como él.

“DESPLAZADOS”

Casi 60 millones de personas viven
desplazadas de sus hogares por la
guerra y la persecucion, la
mitad de ellos, nifos. La ex-
posicion, basada en el repor-
taje multimedia "The Displa-
ced" del New York Times,
cuenta la historia de tres nifnos
refugiados en Sudan, El Li-
bano y Ucrania. Esta ilustrado
con fotografias de Lynsey Ad-
dario, fotoperiodista ameri-
cana, Premio Pulitzer 2009.
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NEW TECHNOLOGIES CODE

En esta linea de trabajo de las exposiciones en colegios,
desde el Areade Castillay Ledn se forma en el uso correcto
de las nuevas tecnologias entre los jovenes. Contamos con
una exposicion itinerante que recorre los centros educativos
durante el ano, reforzada por la realizacion de diferentes ta-
lleres formativos en este ambito.



INNOVACION
SOCIAL

NOS ILUSIONA APORTAR A LOS JOVENES FORMACION Y
HERRAMIENTAS PARA QUE DESARROLLEN UN ESPIRITU
INCONFORMISTA CON LA INJUSTICIA SOCIAL. AYUDARLES A SER
PERSONAS CON AUDACIA, VALORES Y CREATIVIDAD SUFICIENTE
PARA PENSAR NUEVAS FORMAS DE RESOLVER VIEJOS PROBLEMAS.
POR ELLO, DESDE SUS COMIENZOS, COOPERACION INTERNACIONAL
ONG TRABAJA PARA PROMOVER EL EMPRENDIMIENTO CON FINES
SOCIALES EN LAS NUEVAS GENERACIONES, PARA QUE LOS JOVENES
PUEDAN SER PROTAGONISTAS DEL CAMBIQ.

COOPERACION INTERNACIONAL ONG (QUE HACEMOS?
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Algunas de las agrupaciones juve-
niles de Galicia con las que traba-
jamos han recibido el apoyo y ase-
soramiento profesional de la
Consultora Mavericks. E| Proyecto
E&C (Estudio y Coaching), el Pro-
yecto Rumbo (formacidén en valo-
res), el Proyecto Mystyle (Moda) o el
Proyecto CEDA (Curso de Estrate-
gias de Aprendizaje y Proyecto de
Actividades de Voluntariado) son al-
gunas de estas acciones para me-
jorar la calidad de la formacién de
los jovenes.




Hacer voluntariado nos cambia.
Con Scale Up queremos ofrecer
a los jovenes la posibilidad de
desarrollar habilidades y com-
petencias dedicando su tiempo
a los demas. La idea es que en
el curriculum, ademas de reflejar
gué han hecho (estudios, traba-
jos, datos biograficos..) también
se puedan contener este tipo de
aspectos relevantes de la per-
sona. Este proyecto busca reco-
nocer las competencias que los
jovenes desarrollan haciendo vo-
luntariado. El objetivo es incen-
tivar asi la mentalidad de servicio
y ciudadania como herramienta
para el éxito personal como para
el progreso social. Con Scale Up
ofrecemos reconocimiento para
un aspecto cada vez mas valo-
rado en el entorno laboral, para
algo a la vez tan importante y
tan dificil de evaluar como es la
capacidad de trabajar para los
demas.

>>= iy scaleupyouth.eu D

INNOVACION SOCIAL
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A través de este progra
de la Unién Europea para
zacion de jovenes.

mas, en la actividad .
yendo Sociedades Inclusivas. Su objetivo es promover entre la
juventud la construccion de una Europa donde ni la educacion,
la procedencia, los medios econdmicos, la raza.. supongan un
motivo de discriminacion o desigualdad. Se llevd a cabo un
intercambio de (17-25 anos) procedentes de

y ,que part|C|paron enunin-
tercamb|OJuven|I en Madrid, en el mes de septiembre.
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MERD OF PERSONAS NECESARIAS PARA CAMDIAR £1 ML+

PROGRAMA
SERADE

Este aflo hemos seguido traba-
jando para promover la lucha con-
tra el racismo, la xenofobia y la dis-
criminacion, a favor de los Derechos
Humanos. Para ello, entre otras ini-
ciativas de sensibilizacion, hemos
potenciado la difusién de la cam-
pafa de promocion del volunta-
riado “Living for Others”. Por un
lado, hemos logrado la emision del
spot publicitario en cadenas de te-
levision de difusion nacional, como
RTVE o Telecinco. Ademas, pusi-
mos en marcha una amplia difu-
sion de carteleria en el Metro de
Madrid, con una presencia desde
mayo a diciembre de 2016, con mas
de 350 ubicaciones en los sopor-
tes publicitarios de toda la red de
Metro, gracias también a la colabo-
racion de JC Decaux.

En el Area Territorial de Canarias,
este afo se realizaron dos activida-
des, gracias a este programa: “Mu-
sica para la integracion” con la agru-
pacion juvenil Naira y “‘Cineforum”
con la agrupacion Ucanca.

>>> wyy livinaforothers.es .
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Cada ano ponemos en marcha numerosas iniciativas para ofrecer una educacion de
calidad y en valores a los jovenes. Desde el Area Territorial de Levante,

mas de 3.000 jévenes han participado en dos programas para

estudiantes de Bachillerato y Universidad: el Certamen de Hu-

manidades y el Programa SVMMA, destinados a fomentar

una formacién humanista con orientacion de servicio a la so- E AVMMY
ciedad. Este Certamen premia los trabajos presentados como Ty
microrrelatos, cortometrajes, shortfilms de 88" o las iniciativas \,l'
culturales y solidarias. El Programa SVMMA es una iniciativa 4

solidaria y de formacion cultural en Humanidades estructurada
para cuatro cursos académicos.

Desde Valencia, también se organizan los Encuentros por una Juventud Solidaria,
que este afo congregaron a 600 estudiantes, contaron con la asistencia del periodista
Javi Nieves, que compartio sus experiencias de cooperacion en Benin.

El Foro de Iniciativas Sociales (FIS), el Meeting Internacional Fatima (MIF), la coordi-
nacion del Congreso Lo Que de Verdad Importa (Sevilla), las Jornadas Universitarias
de los Pirineos (JUP), y Segovia (JUS) o el Foro UNIV forman parte de este ambito de
formacion.

Cooperacion Internacional ONG ostenta la Secretaria Permanente del
UNIV, foro internacional universitario de didlogo, abierto y plural, sobre
las principales cuestiones que afectan a la sociedad,

en el que participan miles de estudiantes de los

F o . .
3 cinco continentes, cada Semana Santa, en Roma.
| La organizacién a nivel mundial corresponde al
| Instituto per la Cooperazione Universitaria (ICU),
] [ ]

entidad sin animo de lucro que encarga la coor-

UNIVFORUM  Ginacisn de las actividades del UNIV en Espana a

Cooperacion Internacional ONG, en la fase previa a la

puesta comun internacional en Roma. El tema de debate en 2016 fue
“La Huella de la Familia”.
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VOLUNTARIADO

LOS JOVENES SON LOS VERDADEROS BENEFICIARIOS DE NUESTROS
PROYECTOS. Y ES QUE LAS ACTIVIDADES QUE DESEMPENAN, CON EL
IMPULSO DE NUESTRO LEMA, #LIVINGFOROTHERS, LOS TRANSFORMA ACCION Es

EN AUTENTICOS AGENTES DEL CAMBIO SOCIAL MUCHOS DE ELLOS EN HOSPITALES

DESCUBREN EL GRAN ATRACTIVO DE DARSE A OTROS, Y NO SOLO SE

COMPROMETEN SINO QUE CONTAGIAN A SUS AMIGOS SUS GANAS En colaboracion con espec_ialist«_as sanitarios,
DE VIVIR PARA LOS DEMAS. A LO LARGO DEL ANO, NUESTROS nuestros voluntarios se implican de un
VOLUNTARIOS SE IMPLICAN EN DIFERENTES PROYECTOS EN ESPANA modo directo con los nifos y nifias que ven

pasar una buena parte de su infancia en
un hospital. De lunes a sdbado, los volunta-
rios se van turnando para acompanar a es-
tos menores y a sus familiares haciéndoles
participes de acciones ludicas y diferentes
talleres que les alejan de la monotonia de
su enfermedad y los tratamientos médicos.
En el Hospital de La Paz (Madrid) acuden
mas de 150 jovenes a lo largo del afo; a
través de Hospilandia se atienden a unas
400 personas en el Hospital Clinico de
Santiago de Compostela (Galicia), donde
el festival de Navidad es uno de los mo-
mentos Mas esperados. También desde el
Clinico de Valladolid se acerca la culturay
tradiciones de diferentes paises en este am-
bito de voluntariado. Como novedad, este
ano, 16 voluntarios de la “La Tripulacion Pi-
rada” representaron una obra de teatro para
los niflos ingresados en el drea de Pediatria
del Hospital.

Y EN EL EXTRANJERO.
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UN FUTURO _
PARA LOS NINOS

Los niflos en proceso de inclusion social de Madrid, Galicia, Badajoz,
Sevilla, Zaragoza, Oviedo, Valencia, Salamanca y Valladolid cuen-
tan con el apoyo de este proyecto que promueve el refuerzo edu-
cativo para aumentar su rendimiento escolar. En Valencia trabaja-
mos con jovenes en riesgo de exclusion en el Colegio Santiago
Apostol y en Nuestra Sra. de los Desamparados.

En esta linea, en Zaragoza, todas las semanas del
curso escolar, de lunes a sdbado, se desarrolla el Pro-
grama de Liderazgo Social, con tres actividades: Es-
tudio Dirigido, Escuela Deportiva y Actividades de vo-
luntariado, con chicos en proceso de inclusion.
Ademas este ano han realizado visitas a empresas y
actividades de ocio y tiempo libre. En 2016, partici-
paron mas de 80 niflos y jovenes, de 7 a18 anos.

PROGRAMA ADN
Ayuda Directa a las Necesidades

En colaboracion con el Banco de Alimentos en diferentes ciudades,
esta iniciativa pretende salir al paso de las dificiles situaciones que
afrontan muchas familias, proporcionandoles comida, ropa o arti-
culos de higiene basica.

A lo largo del afno, en Sevilla, distribuimos alrededor
de unos 120.000 kilos de alimentos y ropa a 370 fa-
milias con escasos recursos en barrios desfavorecidos.

En Madrid, cada semana se
visitan a decenas de familias
necesitadas y se entregan ca-
jas de comida en las que,
este afo, se incluye un Re-
cetario de Cocina Facil, Sana
y Econémica. Esta novedosa
idea ha sido realizada por las
participantes de La Cuchara
de Oro en el certamen gas-
tronémico juvenil, promo-
vido desde nuestra area de
Innovacion Social, e impresa
gracias a la ayuda de Intelect
Search.

VOLUNTARIADO

(QUE HACEMOS? COOPERACION INTERNACIONAL ONG



GYSD 2016

La jornada de voluntariado juvenil inter-
nacional mas importante del mundo, en
la que participan millones de jovenes de
mas de 100 paises, contd una vez mas con
Cooperacion Internacional ONG como so-
cio oficial en Espaia. El Global Youth Ser-
vice Day 2016 movilizé a jovenes de los
cinco continentes en acciones de volunta-
riado durante el fin de semana del 15 al 17
de abril. En Espaia, 120 voluntarios de Co-
operacion Internacional ONG beneficiaron
a 273 personas desfavorecidas de Madrid,
Galicia, Extremadura, Aragén, Comunidad
Valenciana, Andalucia y Castillay Leén.

PAINTING FOR OTHERS

*mn) Gilobal Youth

Dﬂr

Changing
frogg

DEPORTE Y
VALORES

El deporte es un ambito perfecto para la promo-
cion de valores y la integracion social. En Galicia
lo saben por experiencia. Este aflo unos 50 vo-
luntarios han continuado con sus partidos de ba-
loncesto trimestrales con los reclusos de la carcel
de A Lama, en Pontevedra. Ademas han organi-
zado visitas, concier-

: Fotbel 7 + Gymkana * Merienda tos y karaokes en
centros de reinser-
cion de personas
con adicciones del
Proyecto Hombre.

En Valencia, se rea-
lizan acciones con
personas con disca-
pacidad de la Fundacion Espurna, como deporte
inclusivo. En el Centro San Juan de Dios de Va-
lladolid, los voluntarios del €.D. Niara entrenan a
futbol sala cada semana a personas con discapa-
cidad. En Salamanca, cada sdbado se organizan
actividades ludicas, paseos y juegos para hacer
pasar un buen rato a las personas con paralisis
cerebral de Aspace y sensibilizar a los jévenes so-
bre el valor que tiene su tiempo para los demas.

La crisis economica ha hecho que llevar a cabo una mejora en
|ujo. Miles de familias, personas de avanzada edad que viven sol
sus hogares, que acusan el paso del tiempo. Para atender esta n
en marcha la Operacién Rehabilitacién de Viviendas, conimas f A
en diferentes ciudades espafiolas,y este afio en Madic, Cardabay
mas de 250 jovenes voluntarios echaron una mano de pintura al1s
Tetuany Barrio del Pilar. Una ayuda importante, no solo desdejalnp
sino también humano, ya que entre estas personas beneflc@r]as
nuevos lazos de amistad.

Desde Vigo, contamos ademads con el proyecto Flectric
mstalauon electrlca de casas de fam|||as desfavoreadas-

COOPERACION INTERNACIONALONG | ¢QUE HACEMOS?
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DESAYUNOS SOLIDARIOS

Esta actividad de voluntariado acerca la compafia y amistad de jévenes vo-
luntarios a personas que viven en la calle y sufren la dura carencia de un
hogar. Los Desayunos Solidarios se llevan a cabo en Madrid, Canarias, Vigo,
Ourense, Oviedo y Valladolid; y la Operacion Cajeros, la desarrollan los vo-
luntarios en Zaragoza.

TODOS A DESAYUNAR s

Gracias a este programa, durante el curso escolar 2015-2016, se sirvieron 78.272 desayunos
a un total de 896 nifios en situacion de vulnerabilidad en 13 centros educativos de Al-
meria, Granada, Madrid, Sevilla, Valencia, Malaga, Valladolid y Zaragoza. Cooperacién
Internacional ONG coordina en Espanfa el desarrollo de este programa solidario de Ke-
llogg’s Company, cuyo fin es contribuir a la mejora de las condiciones de vida de los me-
nores en el ambito escolar, familiar, social y personal ofreciéndoles un desayuno diario
completo y equilibrado.

VOLUNTARIADO

. (QUEHACEMOS? COOPERACION INTERNACIONAL ONG

PROYECTO
COMPA

Esta iniciativa surge para dar res-
puesta a la atencién individualizada
y el seguimiento periddico de las per-
sonas que viven en residencias y en
hospitales. Se trata de proporcionar-
les un contacto mas humano y cer-
cano, mas alla de la presencia de los
profesionales de sus centros. Por este
motivo aparece la figura del “Compa”
gue pueda acompanar, escuchar,
motivar... En definitiva, mejorar la con-
vivencia en este entorno. Esta inicia-
tiva cuenta con la financiacién de la
Obra Social “la Caixa”.

PROYECTO
BROTHER

Trabajamos para eliminar barreras en-
tre los jovenes y las personas con pa-
ralisis cerebral. Para ello, desde el
Area Territorial de Castillay Leén se
organizan actividades ludicas, paseos
Y juegos de entretenimiento con per-
sonas de Aspace Valladolid.

“CONECTAMOS”
CON LOS
MAYORES

Este proyecto abre un mundo de po-
sibilidades a los mayores, ayudando-
les a conocer y utilizar las TIC y las
redes sociales. Los voluntarios jévenes
se encargan de impartir estos talleres
semanales con 15 ordenadores ins-
talados en la Residencia Asistida de
Personas Mayores “La Rubia”’, Nuestra
Sefiora del Carmen y la Casa de la
Beneficencia.

Ademas, realizamos diversas activi-
dades con personas mayores relacio-
nadas con el acompafiamiento en
sus domicilios o residencias, como las
que se llevan a cabo con voluntarios
del Colegio Altair, en Sevilla, o las
salidas al aire libre en Valencia.



UNA
SONRISA
POR NAVIDAD

Cercade de
de distintas ciu-
dades de Espaia hicieron este
ano de pajes de los Reyes Ma-
gos, para hacer llegar sus rega-
los a las casas de miles de ni-
fAos desfavorecidos con esta
campana.
volvid a batir récord este
ano: sobrepaso el objetivo de
. La generosidad
de los empleados participan-
tes elevd la cifra este afio a
. Ademas, la implicacion
de
hizo posible que los regalos lle-
garan a los nifos de miles de
hogares necesitados.

COOPERACION INTERNACIONALONG | :QUE HACEMOS?

PROGRAMA DE VOLUNTARIADO
INTERNACIONAL

El verano es un momento 6ptimo para dedicar mas tiempo al trabajo voluntario. Y

muchos jévenes saben aprovecharlo

/ a acondicionar escuelas, sacar adelante programas educativos,

de .salud e higiene, atender a personas mayores o con discapacidad, rehabilitar vi-

viendas, etc. En 2016, cas decidieron invertir parte de su tiempo de

ocio durante junio, julio y agosto para hacer voluntariado en

L it ’ ’ ’ ’ i ’ ’ ’

) y (coorganizado junto a CM La Estila). Estas acciones de vo-
luntariado llegaron a beneficiar a mas de




VOLUNTARIADO
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VOLUNTARIADO |
CORPORATIVO

La empresa pone su talento y potencial
al servicio de la sociedad a través de pla-
nes de voluntariado corporativo. A lo largo
de 2016 un total de 37 companias como
Disney, Mutua Madrilefia, Deloitte,
Deutsche Bank, Cetelem, ICO o Allianz
han confiado en nosotros para organizar
actividades de voluntariado con sus em-
pleados. Desde diferentes ciudades he-
mos puesto en marcha 62 acciones en
las que han participado 1.074 voluntarios
de empresay con las que hemos llegado
amas de 4.000 personas desfavorecidas.
De esta manera se acerca el mundo del
voluntariado a mucha gente, a través de
acciones como ayuda a comedores socia-
les, talleres con personas mayores, ocio
con nifos con discapacidad o rehabilita-
cién de residencias, y que contindan des-
pués colaborando con nosotros y distintas
organizaciones sociales.

DiA SOLIDARIO DE LAS EMPRESAS

El Dia Solidario de las Empresas celebré este afio su X aniversario. En estos diez arios,
organizado por Atresmedia y Cooperacion Internacional ONG, ha sumado a mas de
7.000 voluntarios de empresa y sus acciones solidarias han llegado a 40.000 benefi-
ciarios de 139 ONG. Cerca de 1.000 de voluntarios de 44 compainias colaboraron en la
ultima jornada de la mano de 43 entidades sociales en favor de diferentes colectivos
en riesgo de exclusion social. En esta ocasion se celebrd en 9 ciudades espafolas: A
Coruiia, Barcelona, Granada, Madrid, Sevilla, Valencia, Valladolid, Vigo y Zaragoza.

>>= yyy diasolidario.com D @diasolidario
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DESARROLLO

DESDE EL AREA DE DESARROLLO, LLEVAMOS A CABO
PROYECTOS EN BENEFICIO DE COLECTIVOS VULNERABLES
DESDE HACE MAS DE 20 ANOS. A TRAVES DE LA
COLABORACION CONJUNTA CON ENTIDADES LOCALES EN
ESTOS PAISES, TRABAJAMOS DIRECTAMENTE CON LAS
COMUNIDADES MENOS FAVORECIDAS PARA REFORZAR
SUS AUTOCAPACIDADES DE DESARROLLO.

COOPERACION INTERNACIONALONG | ;QUE HACEMOS?

VIETNAM

Este programa, organizado por
.y con el apoyo de Cooperacion
Internacional ONG conté con
: 9 de Barcelona, 9 de Taiwan, 10 de
Singapury Malasia y 2 de Vietnam. El tra-
bajo consistio en
, en My Hoa Hung, un
pequeno pueblo situado en el delta del Me-
kong, a unas cuatro horas de

BOMBAY “Football is life”

Por quinto ano consecutivo, se
embarcan eri.el en Bom-
bay, proyecto impulsado desde el
con el apoyo de
b ; Y
. El objetivo es inculcar valores a través

del deporte a unos que viven
en los slums y zonas marginales.

PERU

“Programa de Promocion
Social en Huancavelica”

Durante el mes de , desde el

se
comprometieron en dlferentes tareas de
construccion y rehabilitacion de hogares
de familias sin recursos, y en actividades
educativas de ocio y tiempo libre con ni-
Aos, centradas en el , con
el que se colabora a lo largo del todo el
ano, en Perd. También se llevan a cabo
acciones de apoyo a la infancia, la mujer
y a sectores marginales en el



EL SALVADOR

Citala: prevencion
de la violencia
juvenil

Dar posibilidades de una
educacion de calidad a
250 jévenes (13 - 18 afos)
para que puedan acceder
a estudios técnicos y/o
universitarios, y alejarles
del peligro real de ser re-
clutados por una pandilla
o mara. Al mismo tiempo
qgue puedan convertirse
en lideres positivos en sus
comunidades.

COSTA DE MARFIL

Bingerville es un suburbio
de Abidjan. Alrededor hay
una extensa zona rural con
varios pueblos: Mbato-
bouake (10km), Adjan (8
km) Akouyate (8 km), Vi-
llage de L'usine (8 km). Mu-
chos nifos van andando al
colegio, lo que supone unas
4 horas de camino.

(QUE HACEMOS? COOPERACION INTERNACIONAL ONG

MARRUECOS

El Centro Dari es un orfa-
nato de acogida de ninos
abandonados (O - 8 anos),
en Barrio Malaga (antiguo
dispensario Sidi Talha) en
Tetuan. Fue creado en
2003, por la Asociacion
Amal Al Atfal, para mejorar
la calidad de vida de los ni-
Aos abandonados.

R.D. CONGO

El Centro Hospitalario Mon-
kole en Mont Ngafula, una
zona semiurbana al suro-
este de Kinshasa, la capital
de la R.D. Congo, propor-
ciona asistencia médica a
personas que viven en la
pobreza. El raquitismo pro-
voca una desmineralizacion
de los huesos con dolor, de-
formaciones, fracturas, etc.

R. DOMINICANA

La Escuela de Formacion
Profesional Serrania esta si-
tuada en Jarabacoa (Pro-
vincia de la Vega) en la Re-
publica Dominicana, co-
lindante con Haiti. El 32%
de la poblacion infantil de
esta provincia no asiste a
ningun centro educativo.

ECUADOR
Mejoramiento de

las condiciones socio
educativas y fortalecimiento
de la institucionalidad en el
Distrito educativo Cotacachi

Con este proyecto, los menores indigenas
que forman parte del sistema de educa-
cion rural intercultural bilinglie dispon-
dran de unas mejores instalaciones y unos
docentes mas capacitados, a través del for-
talecimiento de metodologias pedagdgi-
cas. Ademas, con el objetivo de garantizar
el acceso a la educacion participaran en
actividades de promocion de los derechos

de la infancia..

COSTA DE MARFIL

Abobo es el barrio mas po-
bre de Abidjan, donde la
mortalidad infantil es muy
alta, debido al paludismo.
Con una poblacion de mas
de un millén de habitantes
cuenta sélo con un centro
hospitalario.

KENIA

Kimlea es un centro de for-
macion de la mujer en el
distrito de Kiambu (Kenia).
Ofrece educacion a las mu-
jeres rurales sin acceso a la
educacion que, en el mejor
de los casos, trabajan por 1€
al dia. Muchas de ellas, ade-
mas, lo hacen en condicio-
nes de semiesclavitud en
los campos de té.

GUATEMALA

Programa de desarrollo
femenino comunal

de Caritas Arquidiocesana

Esta iniciativa pretende capacitar a la
mujer a corto plazo (1 ano) mediante
acciones formativas. Se pretende apo-
yar a125 mujeres de ambiente rural de
las cuales, 60 seran capacitadas en ma-
teria de habilidades para la vida y el
trabajo, tratando de promover el de-
sarrollo de la mujer pobre predominan-
temente rural, logrando una vida mas
dignay una mayor presencia dentro de
su comunidad.



FINANCIACION DE ﬁ
PROYECTOS

La ayuda generosa de particulares, socios y diferentes empresas
sigue haciendo posible que cada afno saquemos adelante mas
de 100 proyectos de sensibilizacion y voluntariado, con los
gue miles de jovenes descubren el incalculable valor de la soli-
daridad. Ademas, las ayudas publicas siguen siendo otra via de
financiacion para sacar adelante nuestras iniciativas a favor de
los mas necesitados.

COOPERACION t.'I:
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Este afo, nuestros proyectos en beneficio de la infancia reci-
bieron un nuevo impulso gracias al Mercadillo solidario de Dis-
ney, celebrado en el Hipddromo de Madrid. También con su
ayuda, como colaborador especial, celebramos el Torneo Inter-
cultural de Futbol 7, en primavera.

Nuestra inquietud por formar a las nuevas generaciones en la
importancia de cuidar el medio ambiente, a través del proyecto
Air Planet, conto con el respaldo, un afno mas, de la aeronautica
Boeing, que apostd también por el Apoyo Escolar, a través de
Volando Juntos. También en el ambito educativo, todos nuestros
proyectos de Escuela Solidaria siguieron contando con el res-
paldo imprescindible de General Mills como patrocinador.

El proyecto Una Sonrisa por Navidad, con el que conseguimos
cifra récord de regalos, tuvo a Interxion como colaborador es-
pecial. Ademas del apoyo constante de Intelect Search en pro-
yectos de voluntariado o el Programa ADN, asi como la impli-
cacion de Logifruit en diversos proyectos, y de Iberdrola, como
colaborador del Informe sobre Voluntariado Corporativo en lbe-
roameérica.

En el Area Territorial de Aragén, hemos recibido el apoyo de la
multinacional especializada en productos para el hogar, Berg-
ner, ademas de Inycom y Fuencampo. Y en la de Castilla y
Ledn, Obra Social “la Caixa” brindd su apoyo al proyecto
"COMPA"y a Desayunos Solidarios.

’ :
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EVENTOS SOLIDARIOS

El ocio, el deporte y la diversion se convierten en el dmbito perfecto para fomentar la solidaridad,
con los eventos benéficos que organizamos a lo largo del afio. Entre ellos, en Madrid tuvo lugar
el VI Torneo de Fttbol Interempresas, en el que participaron 16 equipos de diferentes com-
panias o el clasico Torneo de Golf, patrocinado por Disney, que celebramos en la base aérea de
Torrejon de Ardoz. Ademas, este afio 270 nifios de la Asociacion ICEAS, la parroquia San Ramon
Nonato (Vallecas), la Asociacion Barro, Caritas y diferentes agrupaciones juveniles participaron
en el Torneo Intercultural de Futbol 7. Gracias al apoyo de Disney, este encuentro ludico y de-
portivo volvié a ser toda una apuesta por la integracion de la infancia mas desfavorecida.

Desde el Area Territorial de Castillay Leén, la Asociacién Juvenil Ensenada organizd la VI Edi-
cion del Torneo Solidario de Futbol Sala en Santander, con150 jugadores de cuatro Comuni-
dades Auténomas. Y también el Golf fue impulsor de solidaridad, un afo mas, en esta area,
con un torneo cuyos fondos se destinaron a la campana de Navidad.

En Galicia organizamos varios torneos deportivos con nifos de 10 a 14 afos, en distintas ciudades:
A Corunfa, Vigo, Santiago y Pontevedra. El objetivo, conseguir financiacion para el Campo de
Trabajo en Uganda, que coorganizamos con el CM La Estila. Participaron en total mas de 200
nifos. También para apoyar este proyecto, celebramos un torneo deportivo interclubes y una
gala solidaria de teatro en el Salon de actos del Colegio Mayor. Asistieron unas 90 personas, con
la colaboracion de 20 voluntarios universitarios.

En Sevilla celebramos dos torneos solidarios en Navidad. El de fatbol, organizado por el Colegio
Altair, y otro de baloncesto, por la Agrupacion Careba, para apoyar a las familias necesitadas
de las barriadas de Los Pajaritos, Cerro-Amate y Torreblanca. En esta linea se celebré también
el Torneo de Futbol 7 Interempresas y el | Torneo Benéfico de Futbol 7 en Huelva. Ademas,
mas de 350 personas asistieron a la cena benéfica que organiza el Colegio Tabladilla, para
costear las necesidades del programa de promocion social de Huancavelica, Peru. Un proyecto
que recibidé también ayuda de las fiestas benéficas de fin de curso de los colegios Guadalete
y Grazalema (Cadiz). El Instituto ADA, de Sevilla, organizé dos conciertos benéficos para apoyar

a 180 familias necesitadas.
COOPERACION INTERNACIONAL ONG
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de auditora sobre los importes y la informacisn revefada en las cuentas

anuales, debida a fraude o error. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, ef 2
auditor tiene en cuenta ef control interno relevante para la formulacién por
| parte de la cntidad de lag cuentas anwales, con el fin de discriar los
procedimientos de auditorta que scan adecuados en funcisn de fay m»:‘;‘:&'
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia \ ‘g4 1‘}%’ e
R

v srcounting! >

AR cntent

e
5

B aten

del control interno de 1a entidad. Una auditorfa tambien incluye la evaluacion

1
INAA A memberorihetian rou,
l lGROUP

ONG
4 ACREDITADA

FUNDACION LEALTAD

COOPERACION INTERNACIONAL O




-
ORIGEN DE INGRESOS

CUENTA DE RESULTADOS
2016 2015 ‘
A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO ‘
1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 1.535.675 1.387.950
a) Cuotas de asociados 31.861 32479
) b) Aportaciones de usuarios 294720 189.354
Privado - ¢) Ingresos de promaciones, patrocinadores
83% 4 y colaboraciones 173775 171217
. d) Subvenciones, donaciones y legados traspasados
al excedente del ejercicio 1.035.319 994.951
2. Ventasy otros ingresos de la actividad mercantil 21.048 ..24.886
3. (Gastos por ayudas y otros FUOSIDAS Y ..., -252.499
4. Reintegro de subvenciones . G
6. Aprovisionamientos.......... -11.283 -3.379
8. Gastos de personal......... -493.316 -657.012
Autonémi 9. Otros gastos de la actividad SR04 . -509.337
l|J08a|0 % 10. Amortizacidn del inmovilizado -1.391 -2.468
y o 13. Deterioro y resutado por enajenacion
5% A T O AR —
RMUTOSTESIIATDS .............c..croveervvrronen e R ... il 9, G - 3.084
2 i A1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD 1.681 -8.774
APLICACION DE INGRESOS 14 Ingresos financieros .......................... 72 151
15. GAStOS fINANCIETOS ... 2047 o -795
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS -1.975 -644
Voluntariado A.3) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL
PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO 5.706 -9.418
BALANCE DE SITUACION
ACTIVO 2016 2015
. . A) ACTIVO NO CORRIENTE 9.043,55 134,51
Funcionamiento . Inmovilizado intangible 0, D0 E— 0,00
y captacion de IIl. Inmovilizado material .............. 9.04355. 134,51
fondos _ Ill. Inversiones financieras a largo plazo 0;00) - — 0,00
15% Responsabilidad
Soc. Fducativa B) ACTIVO CORRIENTE 90144394 .......... 906.095,26
Z'W . Existencias 6.34778 7.526,06
© .~ Usuarios y otros deudores de la actividad propia...................... T 275N - 469.566,70
IIl. - Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar ....................... 477324 ... 28.454,17
IIl. Inversiones financieras a corto plazo.... 0,00 16.212,86
IV Periodificaciones a corto plazo ...............cccccceeeeormeesiiiceeevereeersssssnnd 0,00 ... 0,00
DATOS SALARIALES W \[ Efectivo y otros activos liquidos equivalentes....................... 817.607,77 ... 384.335,47
s Sueldo medio bruto TOTALACTIVO (A+B) 910.487,49 906.229,77
i comité de direccion
PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2016 2015
Sueldo medio brut
1462726€ - il A) PATRIMIONIO NETO 782.296,21 .......131.21085
RSSO0 el — 163.880,11 ......... 151.518,44
. Fondo sacial ! 601,01 ..o 601,01
= IIl. Reservas rerrerr U v 15757272 ......... 160.335,57
DISTRIBUCION DE INGRESOS Ill. Excedente del Ejercicio .......... 5.706,38 -9418,14
afic 2016 A-2) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 618.416,10 585.692,41
afio 2015 B) PASIVO NO CORRIENTE 20.000,00 ............30.000,00
. Provisiones a largo plazo...........cccccccccccveeee. (010[0 BO— 0,00
afio 2014 Il Deudas alargo Plazo ... 20.000,00 ........... 30.000,00
afio 2013 C) PASIVO CORRIENTE 108.191,28
. Deudasacorto Plazo ... 10.000,00 ...........47.
afio 2012 Il Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar ................... 98.191,28 ......... 91,

piblicos [ privados TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C)......rcoe 910.487,49

l



DAMOS LAS

GRACIAS

PRINCIPALES
COLABORADORES
PRIVADOS:

ATRESMEDIA ’

Fundacién bancaria
“La Caixa”

(=)

MAPFRE

ﬁﬂ”i Breakfess ler
Better Days

Kellogg's

FUNDACION ~
MUTUAMADRILENA

BivEsT @‘

Fundacion
Pryconsa

COLABORACION ESTABLE. ACOGE Salamanca, Asispa, las asociaciones de Mayores San Gerardo (Canarias), Natania, Aspace
(Salamanca y Vallodolid), Aspanaex, la Asociacion para el Desarrollo Humano (Aprohu) (El Salvador) y Action pour le Dévelop-
pement (Costa de Marfil); los bancos de alimentos de A Corufia, Ourense, Santiago, Sevilla y Vigo; Bergner, C.H. Benito Menni,
Caja Rural de Teruel, Céritas, Caritas Arquidiocesana Guatemala y Yauyos; Casa de la Beneficencia-Hijas de la Caridad y Casa
Riera (Tanger); Cebollas Fuencampo, los centros Congolais de Culture de Formation et de Développement ASB.L (R.D. El
Congo), San Juan de Dios, Pai Menni y Virgen del Pilar; Coopera, DKV Seguros, Down Ourense y Vigo; ECR 2000, Endesa,
Esclavas de la Virgen Dolorosa, Escuela Infantil del Hospital Clinico U. Santiago de Compostela y Valladolid; Evair; FEVOCAM;
las fundaciones Aliatar, Arana Aizpurla, Arenales, Atlético de Madrid, Cajasol, Cultura Andaluza, Espurna, Esquel, Esycu, Fase,
FUNDAP, Impuls, Rais, San Juan Bautista, Senara, Sindrome de Down, Telefénica, Virgen del Pueyoy para el Desarrolloy la Co-
operacion Internacional; Galfor, Hermanos Franciscanos de la Cruz Blanca, Hogar San José, Hospital U. La Paz, lbercaja,lESE
Business School, Intelect Search, Lok Seva Sangam, Lomanet Consultores, Miproma, Our Lady's Home, Parroquia de San Rai-
mundo, las residencias asistidas La Rubia y Meixoeiro; y las residencias M* Inmaculada, Nostra Casa, Sta Maria y Sta Marta;
Todo Pintura, Uniminuto (Corporacion Universitaria Minuto de Dios), Villa Teresita, Wenceslao Garcia S.A. e Ybarra, entre otras.

OTRAS AYUDAS. 4MGolf, Abanca, Abbott, Abbvie, ADISFIM, ADP Fachadas, AIG, Akana Romanes, Aki, Albergue Santa Maria
de la Paz, Alcampo, All White, Allianz, Anadat, AON, April, Aramark, As Voces da Rua, las asociaciones Almanjayar en Familia
(Granada), AMAS AFANDEM, Amigos de Guadaira, Amigos de los Mayores, Amigos del Parque del Alamillo, AMPNEE, Apauka
(Granada), Art Obert, Asispa, Aulaga, Barrd, Careba, Mujeres Profesionales de Granada, Vecinos Mangas Verdes (Malaga),
ICEAS, Nena Paine (Malaga), Paz y Bien, Territorios Vivos y Valdeperales; Aspy, ASSESUBPRO (Olivares, Sevilla), ASTE, Astellas
Pharma, Autismo Sevilla, Autogrill, AXA de Todo Corazén, Cines Palafox, AYG, Ayuda a la infancia sin recursos, Banco Popular
E, Bankinter, Baxter, Bergner, Bestiario (Sevilla), Bodegas Barbadillo, BSH, Cajasol, Caritas Delicias, Carnicas PONIENTE, Casa
infantil Dari (Tetudn), Castro Exclusive Residences, Catalina Suarez, Centro Penitenciario A Lama, Cepsa, Cetelem, Chiquikid,
Citytime, Club Inmobiliario de Canarias, Cocina Econdmica, Coface, los comedores sociales de Triana (Sevilla), Pumarejo
(Sevilla), Edicoma (Granada), Manos Abiertas a las Naciones, San Juan de Acre y San Vicente de Paul (Badajoz); Coordinadora
de Transportes, Copisteria Delicias (Sevilla), Coral Regina Coeli (Sevilla), Cortefiel, Cuatrecasas, Danone, Deloitte, Deutsche
Bank, Don Luis Orione, Don Regaldn, Ejército del Aire, El Corte Inglés, EI Economista, Electrolux, Enagds, Endesa, Engie,
Eresma, Esgolf, Farmacia Tetuan, Faunia, Feddig 2008, FEPECO, Freixenet, las fundaciones ADEMO, Alas Moratalaz, ARED,
ASVAI, AXA de Todo Corazdn, Boscana, Cruzcampo, Fias , Garrigou, Ibercaja, Joaquin Caparrés, Juan XXIlI, MAS, Montecelo,
ONCE, Padre Garralda, Paulino Torras, Rais, Recreativo de Huelva y Tajamar; Gadis Supermercados, Garrigues, Getty Images,
Ginés Martinez, Golf Entrepinos, GolfDigest, Grupo Leche Pascual, H.U.Rio Hortega, Hays, Hermanitas de los Ancianos Desam-
parados, Hijas de la Caridad de San Vicente de Paul, los hoteles Ciudad de Vigo y Santos; Ibecon, Ibercaja Obra Social, ICO,
IFC, Interxion, Inycom, Isla Magica, Kids Garden, Kilarny, King and Wood Mallesons, La Razdn, Labco, Lopez Mera Asesoria y
Consultoria, Los Amarillos (Sevilla), Los Angeles de San Rafael, escuela de Golf, Lusar Reprogréficas, Makro, MAPFRE, Marca,
Mar de Escocia, Marsh, Mary Kay, Maximo Pestano S. L, Maxxium Espafa, Mediaset, Merydeis, Mindsait, Misioneras de la
Caridad (Tanger), Mutua Madrilefa, Nutricia, OCU, Organizados, Pans & Company, Park City, Parroquia Santo Toribio, Pescanova,
Pfizer, Picsa, Pim Pam Music, Pulmantur, Qualicaps, Quesos Entrepinares, Qweno Catering, Rastreator, Reale Seguros, Red in-
cola, Redsys, REE, Reparalia, las residencias Campolongo, Nazaret, San Sebastidn de los Reyes y Santa Teresita; Roman
Joyeros, RRHH Digital, RTVE, Sacyr-Fluor, Santa Lucia Seguros, Santiago Pefiaranda, SAP, Sicpa, Soasta, Sociedad Mediterranea
para el Didlogo y la Cooperacion, SPB, Special Olympics, Teleperformance, Tempe, Tragsa, Trescom Comunicacion, UCI, UP
Spain, Veralia, Viajes El Corte Inglés, Vitelsa, Yellow Cab, Yuna, entre otras.

INSTITUCIONES EDUCATIVAS. A Corufa: EFA Fonteboa, Junior's, Montespifo, Pefiarredonda Algeciras: Montecalpe
Alicante: Altozano Almeria: CEIP Fuentesantilla, Saladares Badajoz: Cerro de los Reyes, CEE Ntra. Sra. de la Luz, El Tomillar
Barcelona: Colegio Xaloc Cadiz: El Puerto de Santa Maria Guadalete, Guadelete Cantabria: Torrevelo Cérdoba: Ahlzahir, EFA
Torrealba, San José de las Dominicas El Salvador: Colegio Citala Granada: CEIP Vicente Aleixandre Guadalajara: IES Mondejar
Huelva: Entrepinos Jaén: Altocastillo Madrid: Aldeafuente, Alegra, Alkor, Arenales Arroyomolinos, Base, CEIP Breogan, CEIP
Divino Corazén, CEIP Virgen del Cortijo, Arenales Carbanchel, El Prado, Escuelas Pias de San Fernando (Pozuelo de Alarcon),
Maria Corredentora, Maria Teresa, Salesianos Atocha, Fomento Escolapias Puerta de Hierro, Fomento Fundacion, IES Galileo
Galilei, IES José Maria Varcangel, ISEM, Las Tablas, Los Olmos, Los Tilos, Ntra. Sra. de las Maravillas, Maria Auxiliadora, Menesiano,
Miramadrid, Montealto, Ntra. Sra. del Recuerdo, Punta Galea, San Antonio, San Patricio Moraleja y Serrano, San Saturio,
Tajamar, Valverde Malaga: CEIP Géalvez Moll, EI Romeral Marbella: Las Chapas Ourense: CEIP Virxe de Covadonga, Maristas,
Divina Pastora, Miraflores Pontevedra: As Barxas, CEIP Altamira, CEIP Manuel Antonio, CEIP Nazaret, CIFP Manuel Antonio,
IES de Mos, IES Vilalonga, Pino Manso Salamanca: Montessori Sevilla: Almonte, Altair, Altasierra, CEIP Cristo Rey, CEIP Emilio
Prados, CEIP Jorge Juan, CEIP Manuel Canela, CEIP Ortiz Zufiga, CEIP Pino Rueda, CEIP Valeriano Bécquer, CESUR, Entreolivos,
Ribamar, Fundacion ICADA, Guadaira, IES Leonardo da Vinci, IES Nervion, IES Santa Aurelia, SAFA Blanca Paloma, Tabladilla
Valencia: Antonio Garcia Lopez, El Plantio, El Vedat, Magisterio Espafiol, Ntra. Sra. de los Desamparados, Santiago Apodstol,
Antonio Allué Morer, CEIP Cristébal Colén Valladolid: CEIP Lestonnac, Los Robles, Gabriel y Galan, IES Delicias, IES Las Salinas,
IES Pinar de Pedraja, IES Ribera de Cega, Pefalba, Pinoalbar Vigo: Cluny, IES El Castro, Las Acacias, Los Sauces, Miralba, Mon-
tecastelo Zaragoza: CEIP Ramon Sainz de Varanda, CEIP Santo Domingo, La Almunia, Montearagon.

OTRAS INSTITUCIONES. Europeas: Comision Europea. Estatales: Instituto de la Juventud, Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad, Ministerio de Empleo y Seguridad Social. Autonémicas: Comunidad de Madrid, Instituto Aragonés de la
Juventud (IAJ), Generalitat Valenciana, Junta de Castilla y Ledn. Provinciales: Ayto lllescas, Ayto Valladolid, Ayto Sevilla -
Instituto Municipal de Deportes, Concello de Santiago de Compostela, Diputacion Provincial de Valladolid.

OTRAS. 3SI - Third Sector International, las bibliotecas A Fundacion (A Corufa), de Ciencias Experimentales (Pontevedra), los
centros civicos sociales y culturales de Coldon (Ourense), Alheira, As Fontifas, Santa Marta, Vite (Santiago) y Coia y Calvario
(Vigo); CIEE Sevilla, los colegios mayores universitarios Arosa y La Estila (Santiago), EOEP Fuencarral - El Pardo, Equipo de
Orientacion educativa y psicopedagdgica EOEP Tetuan, la Facultad de Farmacia (Univ. Sevilla) y de Magisterio (Univ. Valladolid),
Federacion Andaluza de Baloncesto, Fomento Fundacion, Grupo Scout Tarsis (Sevilla), Hospital Monkole (R.D. El Congo),
Instituto Aragonés de Servicios Sociales, Mundolengua (Sevilla), Notrheastern University (Boston, USA), Real Betis Energia
Plus, Servicios Sociales Vicente Ferrer (Madrid), la UNED (Lugo), las universidades de Extremadura, Europea, Europea Miguel
de Cervantes, Granada, Loyola de Andalucia, Santiago de Compostela, Sevilla (Fac. CC Educacion) y Vigo.
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nable, cada

mbajadora 2016 fue nhomb
tina Cabanas; los Hermanos
de la Cruz Blanca recibieron el reconoci-
miento como Entidad Social del Afo; la
Brocha de Oro fue para el Colegio Mayor
Zurbaran y el medio de comunicacion que
destacamos por su compromiso con las ne-
cesidades sociales fue la agencia Europa
Press. MUCHAS GRACIAS A TODOS!
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A

n Madrid (sede central)

de Yébenes, Aimude
guel Afan de Ribera,
tre otros.

NuUfez Morgado, 3 - 3°
28036 Madrid

Tel: 91435 68 07
info@ciong.org

Andalucia Occidental y.
Extremadura
Salmedina, 3 41012 Sevilla
Tel: 954 62 6715
sevilla@ciong.org
Republica Argentina, 5,1°C
06005 Badajoz
extremadura@ciong.org

Andalucia Oriental
Compositor Ruiz Aznar, 7 Bajo
18008 Granada

Tel: 958 26 53 50
granada@ciong.org

. Aragoén
% Joaquin Costa, 12 - 2° Izgda
50001 Zaragoza
Tel: 976 21 42 96
Coso Bajo, 60 -3 -2°
22001 Huesca
Jaime | El Conquistador, 6 - 4° B
44002 Teruel
aragon@ciong.org

Asturias
Pérez de Ayala, 12°A

‘\ 33007 Oviedo
Canarias
38002 Sta Cruz de Tenerife.

Canarias.
Tel: 922 87 60 68

Castillay Leon
Gamazo 12, 2° Dcha
47004 Valladolid
Movil: 644 47 55 79
cyl@ciong.org

Castilla - La Mancha
Juan de Vergara, 14
45005 Toledo

Tel: 925 22 81 50
lamancha@ciong.org

Cataluia
Balmes, 172 2° 2
08006 Barcelona

Queda prohibida la reprod
total o parcial de los texto:
genes que se contienen
Memoria sin la autorizac
presa y por escrito dei
General de Cooperacion |

ORDEN TAS{235 004. CIF:
G80829641. Inscrita en el RNA,
n°129.466 CIF. GB0829641. Nu-
nez Morgado 3 - 3°. 28036 Ma-
drid. Tel: (+34) 91 435 68 07. Fax:
(+34) 91 43169 62.

Villalba Hervas, 9. Planta 3°. Pta 3
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Galicia
Avda Coimbra, 14.

15704. Santiago de Compostela
Movil: 686 078 320
galicia@ciong.org

Colén 33-35 6°D,

36201 Vigo

TIf: 886 09 75 89. 663 40 44 60
vigo@ciong.org

Avda Habana, 87. Locall 11
32004 Ourense

Movil: 654 351 950
ourense@ciong.org

Avda. Icaro 10 De Perillo-Oleiros
15179 A Corufa

Movil: 646 030 478
galicia@ciong.org

Levante

Avda. Navarro Reverter,10 - 1°, Pta 2
46004 Valencia

Tel: 963 51 83 66

Avda. Doctor Gadea, 4 -1°.
03001 Alicante

En medio, 90 3° D
12001 Castellon de La Plana

Murcia
Sanchez Madrigal 8, 3°
30004 Murcia

Pais Vasco
Gordoniz 10,
48010 Bilbao, Vizcaya

Eslovaquia
Podhaj 1/D,
84103, Bratislava

Finlandia
Kankaretie 1 A D 155
00770 Helsinki

Holanda

Heerendonklaan 21

5223 XS's - Hertogenbosch
0031-73-8884571

Irlanda
9 Hume Street
Dublin 2

Letonia
Skolas iela 10 k-2-52,
Salaspils, Salaspils nov, LV-2121

Republica Checa
Opatovicka 1659/4, Nové Mesto 110
00 Praha

Suecia
Friggagatan 10
11427 Stockholm

Leticia Porto Pedrosa
Sonsoles Calavera Pérez
comunicacion@ciong.org

CALLE MAYOR publicidad y comunicacion.
www.callemayor.es

Cooperacion Internacional ONG
Javier Valeiro
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